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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

O Povo do Municipio de Lagoa Grande, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal e com intuito de assegurar a populacdo a plena
fruicdo de seus direitos fundamentais, visando a igualdade, cidadania, desenvolvimento
social e humano e bem estar, numa sociedade solidaria e democratica, livre e pluralista,
adequando-se a ordem juridica, que lhe atribui autonomia politica, administrativa e
financeira, norteados pelas Constituicbes Federal e Estadual, visando os legitimos
anseios do povo lagoa-grandense, aprovamos jubilosamente, a lei Organica Municipal.

TITULO 1 - DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULO 1 -DO MUNICIPIO
SECAO | - Disposicdes Gerais

Art. 1°- O Municipio de Lagoa Grande, pessoa juridica de direito publico interno,
integrante da Federacdo Brasileira, dotado de autonomia politica administrativa e
financeira, reger-se-4 por esta Lei Orgéanica e demais que adotar, observados o0s
principios da Constituicdo da Republica e da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.

Art. 2°- S3o Poderes do Municipio independente e harmonicos entre si, 0
Legislativo e o Executivo.
Paragrafo Unico - Sdo simbolos do Municipio a bandeira, o hino e o brasdo, definidos
em lei.

Art. 3° - A sede do Municipio da-lhe 0 nome e tem a categoria de cidade.

Art. 4°- A organizacdo do Municipio observard os seguintes principios e
diretrizes:
I.  agestdo democratica;
Il.  asoberania e a participacao popular;
I1l.  adignidade da pessoa humana;
IV.  os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V. o pluralismo politico;

VI.  adefesa do regime democratico;
VII.  aluta pela independéncia, a autonomia e a harmonia entre 0s poderes;
VIII.  atransparéncia e o controle popular na gestéo publica;
IX. 0 respeito a autonomia e a independéncia de atuagdo das associaces e
movimentos sociais;
X.  aprogramacéo e o planejamento das a¢Ges publicas;
XI. o exercicio pleno da autonomia municipal,
XIl.  aarticulacdo e a cooperagdo com 0s demais entes federados;
XIIl.  a garantia de acesso a todos, de modo justo e igual, sem distingdo de origem,
raca, sexo, cor, orientacdo sexual, idade, condi¢do econbémica, religido, crenca,
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pessoa com deficiéncia ou qualquer outra discriminacdo aos bens, servicos e
condicBes de vida indispensaveis a uma existéncia digna;
a acolhida e o tratamento igual a todos os que, no respeito da lei, afluem para o
Municipio;
a defesa e a preservacdo do territdrio, dos recursos naturais e do meio ambiente
do Municipio;
a preservacao dos valores historicos e culturais da populacéo.
a garantia da universalizacdo dos servicos publicos e a materializagdo dos
direitos fundamentais, em especial o acesso dos seus habitantes aos bens,
servicos e condicdes de vida indispensaveis a uma existéncia humana com
dignidade;
a defesa e a preservacédo do territorio, dos recursos naturais e do meio ambiente e
a preservacdo dos valores historicos e culturais municipais, objetivando a
construcdo de uma cidade econémica, social e ambientalmente sustentavel.

Art. 5° - Todo Poder do Municipio emana do povo, que o exerce diretamente ou

por meio de seus representantes eleitos.
Paragrafo Unico. A soberania popular sera exercida:

a)
b)
c)
d)
e)

indiretamente, pelo Prefeito e pelos Vereadores eleitos para a Camara
Municipal, por sufragio universal e pelo voto direto e secreto com igual valor
para todos;

diretamente, nos termos da lei, em especial, mediante:

iniciativa popular no processo legislativo;

plebiscito;

referendo;

participacdo em decisdo da Administracdo Publica;

acao fiscalizadora sobre a Administracdo Publica.

Art. 6° - O Municipio exerce, em seu territério, competéncia privativa e comum,

ou suplementar, a ele atribuida pela Constituicdo da Republica e pela Constituicdo do
Estado de Minas Gerais.

Paragrafo Unico. Ao Municipio compete prover tudo quanto diz respeito ao seu peculiar
interesse e ao bem estar de sua populacao.

Art. 7°- A Administracdo Municipal é constituida dos orgdos integrados na

estrutura administrativa do Poder Executivo e de entidades dotadas de personalidade
juridica préprias criadas por lei.

Art. 8° - Ao Municipio compete suplementar a legislacao federal e a estadual no

que couber e naquilo que disser respeito ao peculiar interesse.

Paragrafo Unico - A competéncia prevista neste artigo sera exercida em relacdo as
legislacGes federal e estadual no que dizem respeito ao peculiar interesse municipal,
visando a adapta-las a realidade local.

SECAO Il - Da Divisdo Administrativa do Municipio
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Art. 10 - O Municipio podera dividir-se, para fins administrativos, em Distritos a
serem criados, organizados, suprimidos ou fundidos por Lei, apds consulta plebiscitaria
a populacéo diretamente interessada, observada a legislacdo estadual e o atendimento
aos requisitos estabelecidos no art. 11° desta Lei Organica.
81°- A criacdo do Distrito podera efetuar-se mediante fusdo de dois ou mais
distritos, que serdo suprimidos, sendo dispensada, nessa hipotese, a verificacéo
dos requisitos do artigo 11 desta Lei Organica.
§2°- A Extincdo do Distrito somente se efetuard mediante consulta plebiscitaria a
populacédo da area interessada.
8§ 3°- O Distrito terd o nome da respectiva localidade.

Art. 11 - A criacdo, fusdo extincdo e instalacao de distrito obedecera aos requisitos
que serdo estabelecidos por lei complementar estadual e federal.

SECAO III - Da Transicdo Administrativa

Art. 12 - Até trinta dias apds as eleicbes municipais, o Prefeito devera preparar,
para entrega ao sucessor, relatério da situacdo da Administragdo Municipal, contendo,
entre outras, informacdes atualizadas sobre:

I.  dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos,
inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operacdes de
crédito, informando sobre a capacidade da Administracdo Municipal realizar
operacdes de credito de qualquer natureza;

Il.  medidas necessarias a regularizacdo das contas municipais perante o Tribunal de
Contas ou 6rgdo equivalente se for o caso;

[1l.  prestacOes de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do
Estado;

IV. situagdo dos contratos com concessionarias e permissionarias de servicos
publicos;

V. estado dos contratos de obras e servicos em execucdo ou apenas formalizados,
informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha por executar e pagar,
COM 0S Prazos respectivos;

VI. transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado, por forca de
determinagéo constitucional ou de convénios;

VII.  projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal,
para permitir que a nova administragéo decida quanto a conveniéncia de lhes dar
prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los;

VIIl.  situacdo dos servidores da Administracdo Municipal, discriminando valores,
quantidade e érgdos de lotacdo e exercicio.

Paragrafo Unico. A atividade prevista neste artigo deverd ser executada sem

comprometer o desenvolvimento normal das demais agfes administrativas e néo

eliminara a obrigagéo de prestar ao sucessor, se solicitado, qualquer outra informacéo.

Art. 13- E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para execugdo de programas ou projetos apos o término do
seu mandato, ndo previstos na legislacdo orcamentaria.

8 1°- o disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade

publica.
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8 2°- serdo nulos e ndo produzirdo efeitos os empenhos e atos praticados em
desacordo neste artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

Art. 14 - E vedado ao Prefeito Municipal ou ao Presidente da Camara Municipal
dispor de bens publicos apds a elei¢cdo municipal.

SECAO IV - Das Obras e Servigos Municipais

Art. 15- Cabe ao Municipio, na forma da lei, diretamente ou sob o regime de
concessao ou permissdo, com observancia ao que preceituam as regras gerais de
licitacdo, promover e executar as obras e servicos de interesse local que, por sua
natureza e extensdo, ndo possam ser atendidas pela iniciativa privada.

Art. 16 - As tarifas dos servigos publicos deverdo ser fixadas pelo Executivo,
tendo em vista a justa remuneracao e equidade.

SECAOV - Dos Servidores Publicos Municipais

Art. 17 - Ficam submetidos ao Estatuto, que deveré ser instituido por lei, com suas
alteracdes, bem como as demais leis aplicaveis, os servidores dos Poderes do
Municipio, de suas Autarquias e Fundacdes Publicas.

Art. 18- O piso salarial dos servidores publicos da administracdo direta,
autarquica, fundacional e do Poder Legislativo ndo serd inferior ao que determina a
legislacdo federal para cada categoria, devendo ser instituido e regulamentado por Lei
Especifica.

Art. 19 - O Municipio instituird regime juridico Unico e planos de carreira para 0s
servidores da administracdo publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas,
ressalvado o direito adquirido.

I. A lei assegurara, aos servidores da administracdo direta, isonomia de
vencimentos para cargos de atribuicdes iguais ou assemelhadas do mesmo poder
ou entre servidores dos poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Il.  Cada periodo de 2(dois) anos de efetivo exercicio, da ao servidor direito a
adicional de cinco por cento obre seu vencimento que incorpora a este para
efeito de aposentadoria, devendo ser instituido e regulamentado por Lei
Especifica.

a) a primeira concessdo se dard com a aprovagdo do periodo probatorio,

consequentemente apds 3 (trés) anos

lIl.  E garantida a liberagio dos servidores para o exercicio do mandato eletivo em
diretoria administrativa da entidade sindical, sem prejuizo da remuneracéo e dos
demais direitos e vantagens de seu cargo.

Art. 20 - O servidor sera aposentado de acordo com as regras do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 21 - Sado estaveis apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.
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§1°- O servidor publico estavel soO perderd o cargo em virtude de sentenca
judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que lhe
seja assegurada ampla defesa.

§2°- Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga sera reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade.

§30- Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara
em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro
cargo.

SECAOVI-  Dos Agentes Politicos
Art. 22 - Sédo considerados Agentes Politicos o Prefeito, o Vice-prefeito, os
auxiliares diretos do chefe do executivo e os Vereadores.

SUBSECAO | - Da Remuneracao dos Agentes Politicos

Art. 23 - A Remuneragdo do Prefeito do Vice-Prefeito e dos Vereadores sera
fixada pela Camara Municipal, através de Resolucdo, até trinta dias antes das eleicdes
municipais, vigorando para a legislatura seguinte, observando o disposto na
Constituicao Federal.

Art. 24 - A remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores sera
fixada determinando- se o valor em moeda corrente no Pais, vedada qualquer
vinculacéo.

§ 1°- A remuneracdo de que trata esse artigo sera atualizada pelo indice de inflacéo,

com a periodicidade anual.

§2°- A remuneracdo do Prefeito ser4& composta de subsidios e verba de

representacéo;

§ 3°- A verba de representacdo do Prefeito Municipal ndo poderd exceder a dois

tercos de seus subsidios.

§4°- A verba de representacdo do Vice-Prefeito ndo poderad exceder a metade da

que for fixada para o Prefeito Municipal.

§5°- A remuneracdo dos Vereadores sera dividida em parte fixa e variavel,

vedados acréscimos a qualquer titulo.

86°- A verba de representacdo do Presidente da Camara que integra a

remuneracao, ndo podera exceder a dois tercos da que for fixada para o Prefeito
Municipal.

Art. 25 - A remuneracio dos Vereadores terd como limite maximo o valor de 70%
(setenta por cento) do percebido como subsidio pelo Prefeito Municipal.

Art. 26 - N&o havendo fixagdo da remuneragdo do Prefeito Municipal, do Vice-
Prefeito e dos Vereadores até a data prevista nesta Lei Organica, prevalecerda a
remuneracdo do més de dezembro do Ultimo ano da legislatura, sendo este valor
atualizado monetariamente por indice oficial.
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Art. 27 - As despesas de viagens do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,
serdo pagas pelo erério publico municipal e comprovadas mediante prestacéo de contas,
quando a servi¢o do Municipio e da Camara, conforme determinacédo de Lei Especifica.
Paragrafo Unico - A indenizacdo de que trata este artigo ndo sera considerada como
remuneracao.

CAPITULO | -DOS BENS MUNICIPAIS
SECAO | - Do Patrimdnio Publico

Art. 28 - Constituem bens do Municipio todas as coisas moveis e imoveis direitos
e acdes que a qualquer titulo lhe pertengam e os que vierem a ser atribuidos.

Art. 29 - A aquisi¢do de bens imdveis pelo Poder Publico Municipal, por compra
ou permuta, dependera sempre de prévia avaliacdo e autorizacdo legislativa.

Art. 30 - A alienacdo dos bens publicos municipais, subordinada a existéncia de
interesse publico devidamente justificada, sera precedida de prévia avaliacdo, feita por
perito habilitado de 6rgdo competente do Municipio e obedecera as normas gerais de
licitagBes e contratos da Administracdo Publica.

§10- A alienacédo de bens imoveis de que trata o caput deste artigo, submeter-
se-a a justificativa, avaliacdo e autorizacdo legislativa prévia, mediante
aprovacao de maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

§2°- O Municipio, preferencialmente a venda ou doagdo de bens imoveis,
outorgara concessdo de direito real de uso mediante prévia autorizacdo
legislativa e concorréncia, dispensada esta nas hipéteses previstas nas normas
gerais de licitacbes e contratos da Administracdo Publica e nos casos de
destinacdo a entidades assistenciais ou de relevante interesse publico,
devidamente justificado.

Art. 31 - Os projetos de lei sobre alienacdo de bens imdveis do Municipio, bem
como os referente a empréstimos dos mesmos, séo de iniciativa do Prefeito.

Art. 32 - A lei estabelecera principios e normas para conservacdo e tombamento
de bens de natureza material e imaterial que constituem patriménio historico e cultural
do Municipio.

8 1°- O Poder Publico Municipal, com a colaboracdo da comunidade, promovera
e protegera o patriménio cultural e histérico em seu territério administrativo, por
meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento, declaracdo de interesse
cultural, decretacdo de areas de protecdo ambiental, desapropriacdo e outras
formas de acautelamento e preservacéo.

82°- A lei estabelecerd incentivos para a producdo e o conhecimento de bens e
valores culturais.

8 3°- Os danos e ameagas ao patrimoénio cultural serdo punidos na forma da lei.

CAPITULO Il - DAS VEDACOES
Art. 33 - Ao Municipio € vedado:
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I.estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar seu funcionamento
ou manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncia ou alianga, assim
como, fazer uso de seu patrimdnio sem prévia autorizacao; ressalvada, na forma da lei, a
colaboracéo de interesse publico;

Il.recusar fé aos documentos publicos;

[11.criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV.subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres
publicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servico de alto-falante ou qualquer outro
meio de comunicacdo, propaganda politico partidaria ou fins estranhos a administracéo;

V.manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de 6rgaos
publicos que ndo tenham carater educativo, informativo ou de orientacdo social, assim
como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridade ou servidores publicos.

Vl.outorgar isencOes e anistias fiscais, ou permitir a remissdo de dividas, sem interesse
publico justificado, sob pena de nulidade do ato.

VIl.exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca.

VIlLinstituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacao
equivalente, proibida qualquer distincdo em razdo da ocupacgédo profissional ou fungéo
por eles exercida, independente da denominacdo juridica dos rendimentos, titulos ou
direitos, bem como em funcdo de raca, religido, sexo, ideologia e partido politico;

IX.estabelecer limitagcdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos, ressalvada a
cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo poder publico;

X.Instituir impostos sobre:

a) patrimdnio, renda ou servicos da Unido, do Estado e de outros Municipios.

b) templos de qualquer culto.

c) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas fundacGes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicGes de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos atendidos os requisitos da lei federal;

d) livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impressao;

§1°- A vedacgdo do inciso X, a, é extensiva as autarquias e as fundacgdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimonio, a
renda, e aos servicos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas
decorrentes.

8§20- As vedacdes do inciso X, a, e do pardgrafo anterior ndo se aplicam ao
patrimonio, a renda e aos servicos relacionados com exploracdo de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados, ou em
que haja contraprestagdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem
exonera 0 promitente comprador da obrigacdo de pagar imposto relativamente
ao bem imovel.

8§3°- As vedacdes expressas no inciso X alineas b e ¢, compreendem somente
0 patrimdnio, a renda e os servicos relacionados com as finalidades essenciais
das entidades nelas mencionadas.

TITULO I - DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPI'TUNLO I - DO PODER LEGISLATIVO
SECAO | - Da Camara Municipal
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Art. 34- O numero de Vereadores € proporcional a populacdo do Municipio,
respeitando os limites estabelecidos na Constituicdo da Republica e fixado pela Camara
Municipal, sendo vedada a alteracdo do numero de Vereadores para a mesma
legislatura.

N

Art.35- O Poder Legislativo do Municipio € exercido pela Camara Municipal,
composta por seus Vereadores, eleitos como representantes do povo na forma da lei,
atendidas as condicOes de elegibilidade previstas na Lei Federal.

Paragrafo Unico — Cada legislatura tera a duragdo de quatro anos compreendendo cada
ano uma sessao legislativa,

SECAO Il - Das Atribuicdes da Camara Municipal

Art. 36 - Cabe & Camara Municipal, com a devida san¢do do Prefeito, legislar
sobre quaisquer matérias de interesse e competéncia legal do Municipio, e
especialmente sobre:

I.  instituir os tributos de sua competéncia e aplicar suas rendas;
Il.  autorizar isengdes e anistias fiscais e a remissdo de dividas;
I1l.  votar o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias, o orcamento municipal e
autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;
IV. deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos, operacdes de crédito, a
forma e os meios de pagamento;
V. autorizar a concessao de auxilios e subvenc@es, de servicos publicos e de direito
real de uso de bens municipais;
VI.  autorizar a alienacdo de bens imdveis;

VII.  autorizar a aquisi¢do de bens imdveis, salvo quando se tratar de doagdo sem
encargos;
VIII.  criar, transformar e extinguir cargos, empregos e funcGes publicas e fixar os

respectivos vencimentos, inclusive os dos servi¢os da Camara Municipal;

IX.  criar, estruturar e conferir atribuicGes aos auxiliares diretos do Prefeito e 6rgéos
da Administracdo Publica;

X.  revisar o plano diretor;

XI.  delimitar o perimetro urbano;

XII.  autorizar a alteracdo da denominagdo de bens proprios, vias e logradouros
publicos;

XIIl.  estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e
loteamento;

XIV. autorizar referendo e convocar plebiscito.

Art. 37 - Compete, privativamente, a Camara Municipal, exercer as seguintes
atribuigdes, dentre outras:
I. eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei Organica e do
Regimento Interno;
Il. dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renuncia e afasta-los
definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;
I11. elaborar o Regimento Interno;
IV. organizar os seus servigos administrativos, prover os cargos e designar as funcgoes
respectivas;

11
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VII.

VIII.

XI.
XII.
XII1.

XIV.

XV.

XVI

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

E-mail: camaralg@terra.com.br
propor a criagdo ou a extincdo dos cargos e funcdes, de seus servigcos
administrativos, bem como fixar ou alterar a respectiva remuneracéo;
conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;
autorizar o Prefeito ou o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, a ausentar-se
do Municipio, por mais de trinta dias consecutivos; ou do Pais, por mais de vinte
dias consecutivos, por necessidade de servigo;
tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer prévio do Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais, ho prazo méximo de cento e vinte dias de
seu recebimento, observados 0s seguintes preceitos:
a) 0 parecer prévio somente deixara de prevalecer por decisdo de dois
tercos dos membros da Camara;
b) rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao
Ministério Publico para fins de direito.

. decretar a perda do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos

termos legais;

.sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder

regulamentar, nos termos da lei;

estabelecer e mudar, temporariamente, o local de suas reunides;

deliberar sobre 0 adiamento e a suspensdo de suas reunides;

criar comissdo parlamentar de inquérito sobre fato determinado e prazo certo,
mediante requerimento da maioria absoluta de seus membros, nos termos do
Regimento Interno da Camara Municipal,

conceder os titulos de cidaddo honorario e de cidaddo benemérito ou conferir
homenagem a pessoas que, reconhecidamente tenham prestado relevantes servicos
ao Municipio ou nele se destacado, pela atuacdo exemplar na vida publica e
particular, mediante proposta aprovada pelo voto de maioria simples dos membros
da Camara Municipal;

solicitar a intervencdo do Estado no Municipio mediante proposta aprovada pelo
voto de dois tercos dos membros da Camara Municipal;

. julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos termos desta Lei Orgéanica;
XVII.

fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da Administracao
indireta;

fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e dos
Vereadores através de lei de sua iniciativa, observando-se o que dispde a
Constituicdo da Republica e a Constituicdo do Estado de Minas Gerais.

representar ao Procurador Geral da Justica, mediante aprovacao de dois tercos dos
seus membros, contra o Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais ou
ocupantes de cargos da mesma natureza, pela pratica de crime contra a
Administracdo Pablica que tiver conhecimento;

convocar 0s Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza
para prestar informagdes sobre matéria de sua competéncia;

solicitar informagbes ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes a
Administracéo;

SECAO Il - Da Posse

Art. 38 - A Camara Municipal reunir-se-a em sessdo preparatoria, a partir de 1° de

janeiro do primeiro ano da legislatura, para a posse de seus membros.
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8 1°- A posse dos Vereadores ocorrera em sesséo solene e precedera a eleicdo dos
componentes da Mesa.

8 2°- Sob a presidéncia do vereador mais votado, e no caso, de empate 0 mais
idoso, os demais vereadores prestardo compromisso e tomardo posse, cabendo
ao presidente prestar o seguinte compromisso: “Prometo cumprir a Constituicao
Federal, a Constituicdo Estadual e a Lei Organica Municipal, observar as leis,
desempenhar o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo progresso do
Municipio e bem-estar de seu povo”.

8 3°- Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que for designado para
esse fim fard a chamada nominal de cada Vereador que declarara: “Assim o
prometo”.

8 4°- O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo devera fazé-
lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Céamara
Municipal.

8 5°- No ato da posse, os Vereadores deverdo apresentar sua declaracdo de bens e
valores, repetida quando do término do mandato, sendo ambas transcritas em
livro préprio, resumidas em atas e divulgadas para o conhecimento publico.

N

SECAO IV - Do Funcionamento da Camara Municipal

Art. 39 - A Mesa Diretora, 6rgdo colegiado da Camara Municipal, dentre outras
atribuicGes, compete tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos
legislativos.

Art. 40 - Dentre outras atribui¢bes, compete ao Presidente da Camara:
I. representar a Camara Municipal em juizo e fora dele;
I1. dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara
Municipal;
I11. interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;
IV. promulgar as resolugdes;
V. promulgar as leis com sanc¢éo tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario;
VI. fazer publicar os atos da Mesa, resolucdes, decretos legislativos e leis que vier a
promulgar;

VII. autorizar as despesas da Camara Municipal;

VIII. solicitar, por decisdo de dois tercos dos membros da Camara Municipal, a
intervencdo no Municipio nos casos admitidos pela Constituicdo da Republica e
Constituicdo do Estado de Minas Gerais;

IX. manter a ordem no recinto da Camara Municipal, podendo solicitar a forca
necessaria para este fim.

Art. 41 - A Camara Municipal, a requerimento de qualquer Vereador, aprovado
por maioria absoluta, podera convocar o Prefeito Municipal ou o Vice-Prefeito para
prestar esclarecimentos sobre assunto previamente determinado, sob pena de infragdo
politico-administrativa o seu ndo comparecimento sem justificacdo adequada.

Paragrafo unico. A convocacdo de que trata este artigo poderd ser requerida para
participacdo em Reunides Ordinarias, Extraordinarias e Audiéncias Publicas.

13


mailto:camaralg@terra.com.br

i‘ o 'ﬂ}/ S
- £
5

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE
’ : Estado de Minas Gerais
= CNPJ/MF: 23.097.942/0001-35
Rua Chico Maranhéo, 285 — Centro — Fone: 0xx34-3816-1520 — CEP: 38.755-000.
E-mail: camaralg@terra.com.br

Art. 42 - A Cémara Municipal poderd convocar, a requerimento de qualquer
Vereador, por decisdo de maioria de seus membros, Secretario Municipal, Diretor,
Assessor ou de Agente Publico subordinado diretamente ao Prefeito, da Administracao
Publica direta ou indireta para, pessoalmente, prestarem informacBes sobre assunto
previamente determinado, sob pena de responsabilidade o ndo comparecimento sem
justificacdo adequada.
Paragrafo unico. A convocacdo de que trata este artigo podera ser requerida para
participacdo em reunides ordindrias, extraordinarias e audiéncias publicas.

N

Art. 43 - E fixado em 15 (quinze) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que
solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos 6rgaos da
Administracdo direta e indireta do Municipio prestem as informacdes e encaminhem 0s
documentos requisitados pela Camara Municipal na forma desta Lei Organica;
Paragrafo unico - O ndo atendimento no prazo estipulado no paréagrafo anterior faculta
ao Presidente da Camara solicitar, na conformidade da legislacdo vigente, a intervencéo
do Poder Judiciario para fazer cumprir a legislag&o.

SECAOV - Dos Vereadores

SUBSECAO I - Acdes Gerais

Art. 44 - Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio e terdo acesso as
reparti¢des publicas municipais.

Art. 45- Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar, perante a Camara,
sobre informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre
as pessoas que lhe confiaram ou delas receberam informacoes.

Art. 46 - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a
percepcéo, por estes, de vantagens indevidas.

Art. 47 - Suspende-se 0 exercicio do mandato do Vereador:
I. pela decretacdo judicial de prisdo preventiva;
[l. pela prisdo em flagrante delito;
I1l. pela imposicdo de prisdo administrativa.

SUBSECAO II - Das Incompatibilidades e da Perda do Mandato
Art. 48 - E vedado ao Vereador:
I. desde a expedicédo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundacdes,
empresas publicas, sociedade de economia mista ou com empresas
concessionarias de servigo publico municipal, salvo quando o contrato obedecer
a clausulas uniformes;

I1. aceitar ou exercer cargo, emprego ou funcdo, no ambito da Administracdo Publica

direta ou indireta Municipal salvo aprovacdo em concurso publico, observado o

disposto nesta Lei Organica. desde a posse:
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a) ocupar cargo ou funcdo declarado de livre nomeacdo e exoneracdo nha
Administracdo Publica direta ou indireta dos entes da Federacdo, salvo
afastamento do exercicio da Vereanca;

b) exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

c) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica de direito pablico do Municipio ou nela exercer
funcdo remunerada;

d) patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere a alinea "a" do inciso |, deste artigo.

Paragrafo unico. Na hipotese do afastamento de que trata a alinea "a" do inciso 1l deste
artigo, o Vereador podera optar pelo subsidio do mandato.

N

Art. 49 - Perdera o mandato o Vereador:

I. que infringir qualquer das proibic6es estabelecidas no artigo anterior;

Il. que proceder de modo incompativel com a ética e com o decoro parlamentar;

I1l. que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a terca parte das
sessOes ordindrias da Céamara, salvo doenca comprovada, licenca ou missao
autorizada pela edilidade;

IV. que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V. quando decretar a Justica Eleitoral;

VI. que sofrer condenacdo criminal em sentenca transitado em julgado;

VII. que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupcdo ou de improbidade
administrativa;
VIII. que fixar residéncia fora do Municipio.
8§1°- Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Cémara
Municipal e em seu Codigo de Etica e de Decoro Parlamentar, considerar-se-a
incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas asseguradas
ao Vereador ou a percepcao de vantagens ilicitas ou imorais.

§20- Nos casos dos incisos 1, 11, VII e VIII, a perda do mandato sera decidida
pela Camara Municipal, assegurada ampla defesa e o contraditério, na forma de seu
Codigo de Etica e de Decoro Parlamentar.

§3°- Nos casos previstos nos incisos Ill, IV e V, a perda sera declarada pela
Mesa da Camara Municipal, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus
membros ou de partido politico representado na Camara Municipal, assegurada
ampla defesa e o contraditério.

840°- No caso do inciso VI, a perda seré decidida, se culposo o crime, na forma
do § 2° e se doloso o crime, nos termos do § 3°.
8§ 50- A renuncia de Vereador submetido a processo que vise ou possa levar a

perda do mandato, nos termos deste artigo, tera seus efeitos suspensos até as
deliberacdes finais de que tratam os 88 2°, 3°, 4° e 6°.

86°- A rendncia s6 produzira efeitos se a decisdo final da Camara Municipal
ndo concluir pela perda do mandato e, em caso contrario, serd arquivada.

SUBSECAO 111 - Do Vereador Servidor Publico

Art. 50 - O exercicio de vereanca por servidor publico se dara de acordo com as
determinagOes da Constituicdo Federal.
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Paragrafo Unico - O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungdo plblica municipal
é inamovivel de oficio pelo tempo de duracdo de seu mandato.

SUBSECAO IV - Das Licencas

Art. 51 - O Vereador podera licenciar-se:
I. por motivo de doenca;
Il. para tratar, sem remuneracdo, de interesse particular, desde que o afastamento néo
ultrapasse cento e vinte dias por sessao legislativa;
I1l. para desempenhar missfes temporarias de interesse do Municipio.
8 1°- A licenca para tratar de interesse particular ndo sera inferior a trinta dias e o
Vereador ndo podera reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenca.

SUBSECAO V - D& Convocagio dos Suplentes

Art. 52 - No caso de vaga, licenca ou investidura no cargo de Secretario Municipal
ou equivalente, far-se-4 convocacdo do suplente pelo Presidente da Camara.

§1°- O suplente convocado devera tomar posse do prazo de 15 (quinze) dias,

salvo motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.

§2°- Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara

comunicard o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional

Eleitoral.

§3°- Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida,

calcular-se- a o quérum em funcdo dos Vereadores remanescentes.

SECAO VI - Do Exame Publico das Contas Municipais
Art. 53 - As contas do Municipio ficardo a disposicdo dos cidaddos durante 60
(sessenta) dias, a partir de 15 (quinze) de abril de cada exercicio, no horario de
funcionamento da Camara Municipal, preferencialmente de forma virtual ou de forma
fisica, mediante requisicao.
§1°- A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer cidadao,
independente de autorizacdo ou despacho de qualquer autoridade.
§2°- A consulta s6 podera ser feita no recinto da Cémara, podendo ser
disponibilizadas copias fisicas ou digitais, mediante requerimento.
§ 3°- Podera ser interposta reclamacdo que devera:
I.  teraidentificacdo e qualificacdo do reclamante.
Il.  serapresentada em 04 (quatro) vias no protocolo da Camara.
[1l.  conter elementos e provas nas quais se fundamenta o reclamante,
8 4°- As vias de reclamacao apresentadas no protocolo da Camara terdo a seguinte
destinacdo;
I. a primeira via devera ser encaminhada pela Camara ao Tribunal de Contas ou
Orgao equivalente, mediante oficio.
Il.  asegunda via devera ser anexada as contas a disposi¢do do publico pelo prazo
que restar s6 exame a apreciacao.
[1l.  a terceira via se constituira em recibo do reclamante e devera ser autenticada
pelo servidor que a receber no protocolo.
IV. aquarta via serd arquivada na Camara Municipal.
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8 5°- A anexagdo da segunda via, de que trata o inciso Il do & 4° deste artigo,
independera do despacho de qualquer autoridade e devera ser feita no prazo de 48
(quarenta e oito) horas pelo servidor que a tenha recebido no protocolo da Camara.

N

Art. 54 - A Céamara Municipal enviard ao reclamante cépia de correspondéncia
que encaminhou o Tribunal de Contas ou 6rgéo equivalente.

SECAO VII- DaEleicio da Mesa

Art. 55 - Imediatamente apds a posse, 0s Vereadores reunir-se-d0 sob a
presidéncia do Vereador mais votado, ou no caso de empate 0 mais idoso e, havendo
maioria absoluta dos membros da Camara elegerdo os componentes da Mesa, que
ficardo automaticamente empossados.

81°- A Mesa da Cémara, eleita para um mandato de dois anos, compde-se do
Presidente, Vice-Presidente Secretario, 0s quais se substituirdo nesta ordem, nos
termos do que preceitua o Regimento Interno, ndo podendo ser reeleitos para
cargo idéntico na mesma legislatura.

§ 2° - Estando ausente o Presidente, sera substituido pelo Vice-Presidente. Ambos
estando ausentes, serdo substituidos pelo Secretério.

8 3°- Na Hipotese de ndo haver numero suficiente para eleicdo da Mesa, 0
Vereador mais votado, e no caso de empate o mais idoso, permanecerd na
presidéncia e convocara sessdes até que seja eleita a Mesa.

§4°- A eleigdo para renovacdo da Mesa realizar-se-4 obrigatoriamente na ultima
sessdo Ordinaria da sessao legislativa, empossando-se os eleitos até o dia 30 de
dezembro, com efeito a partir de 1° de janeiro do ano subsequente.

8 5° - Cabera o Regimento Interno da Cadmara Municipal dispor sobre a composi¢ado
da Mesa Diretora e, subsidiariamente, sobre a sua elei¢&o.

- Qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Cémara Municipal, quando faltoso, omisso ou
ineficiente no desempenho de suas atribui¢bes, devendo o Regimento Interno da
Cémara Municipal dispor sobre o processo de destituicdo e sobre a substituicdo
do membro destituido.

SECAO VIII - Das Atribuicbes da Mesa
Art. 56 - Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribuicoes
estipuladas no Regimento Interno:

I.  prestar contas da Camara Municipal ao Tribunal de Contas do Estado, nos
termos prescritos nesta Lei Organica;

Il.  propor ao Plenario projetos de resolucdo que criem, transformem e extingam
cargos, empregos ou funcdes da Camara Municipal, bem como a fixacdo da
respectiva remuneracdo, observadas as determinacdes legais;

I1l.  declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocagdo de
qualquer dos membros da Camara, nos casos previstos nesta Lei Organica,
assegurada ampla defesa, nos termos do Regimento Interno.

IV. elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia 31 de julho, a proposta provisoéria do
orcamento da Camara, para ser incluida na proposta geral do Municipio.
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SECAO IX - Das Secdes

Art. 57 - A sessdo legislativa anual desenvolve-se de 01 de fevereiro a 30 de junho
e de 1° de agosto a 15 de dezembro, independentemente de convocagéo.

8 1°- Quando as datas das reunifes recairem em sabados, domingos e feriados,

serdo transferidas para o primeiro dia Util subsequente.

82°- A Cémara Municipal reunir-se-a em sessdes ordinarias, extraordinarias e

solenes, conforme o seu Regime Interno.

Art. 58 - As sessOes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu

funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

§ 1°- Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa que
impeca a sua utilizacdo, poderdo ser realizadas sessdes em outra local, por
deciséo da maioria simples da Camara.

8 2°- As sessdes solenes poderéo ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 59 - As sessdes da Camara serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario,
tomada pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer relevante motivo de
preservacdo do decoro parlamentar.

Art. 60 - As sessbes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara ou
por outro membro da Mesa com a presen¢a minima de 1/3 (um ter¢o) de seus membros.
Paragrafo Unico — Considerar-se-a presente a sessdo o Vereador que assinar o livro ou
as folhas de presenca até o inicio da ordem do dia e participar das votacdes.

Art. 61 - A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal dar-se-4:
I.  pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria.
Il.  pelo Presidente da Camara.
I1l.  arequerimento da maioria absoluta dos membros da Camara.
Paragrafo Unico — Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal deliberara
somente sobre a matéria para a qual foi convocada.

SECAO X - Das Comissdes

Art.62- A Cémara Municipal terd& comissdes permanentes e especiais,
constituidas na forma e com as atribui¢cdes definidas no Regimento Interno ou no ato de
que resultar a sua criacédo

81°- Em cada comissdo serd assegurada, tanto quanto possivel, a representacéo

proporcional dos partidos ou dos blocos paramentares que participam da Camara.

§2°- As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

I.  discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento, a
competéncia do Plenéario, salvo se houver recursos de um décimo dos membros
da Camara.

Il.  realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil.
1. convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza
para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes.
IV. receber peticdes, reclamacOes, representacbes ou queixas de qualquer pessoa
contratos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas.
V. solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadé&o,
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VI.  apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer.
VIl.  acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboragéo da proposta orcamentaria,
bem como a sua posterior execucao.

N

Art. 63 - As comissdes especiais de inquérito, que terdo poderes de investigacdo
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo
criadas pela Camara mediante requerimento de um terco de seus membros, para
apuracéo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico para que este promova a responsabilidade civil ou
criminal dos infratores.

Art. 64 - Qualquer entidade da sociedade civil podera solicitar ao Presidente da
Camara que lhes permita emitir conceitos ou opinifes, junto as comissdes, sobre
projetos que nelas se encontrem para estudo.

Paragrafo Unico — O Presidente da Camara enviard o pedido ao Presidente da
respectiva comissdo, a quem cabera deferir ou indeferir o requerimento indicando, se for
0 caso, dia e hora para o pronunciamento e seu tempo de duracéo.

SECAO XI - Do Presidente da Camara Municipal
Art. 65 - Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribui¢des estipuladas
no Regimento Interno:
I.  representar a Camara Municipal.
Il.  dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Camara.

I1l.  interpretar e fazer cumprir 0 Regimento interno;

IV. promulgar as resolucbes e os decretos legislativos, bem como as leis que
receberem sancdo tacita e as cujo veto tenha rejeitado pelo Plenario e néo
tenham sido promulgadas pelo Prefeito Municipal.

V. fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolucdes, os decretos legislativos
e as leis por ele promulgadas.

VI.  declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos
casos previstos em lei.

VII.  requisitar o numerario destinado as despesas da Camara.
VIII.  exercer, em substituicdo, a chefia do Executivo Municipal nos casos previstos
em lei.
IX.  designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas as indicagoes
partidarias.

X.  mandar prestar informagdes por escrito e expedir certiddes requeridas para a
defesa de direitos e esclarecimentos.
XI.  realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com membros da
comunidade.
XII.  administrar os servi¢cos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos pertinentes
a esta area da gestao.

Art. 66 - O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente manifestara o seu
voto nas seguintes hipoteses:
I.  no caso de votagéo secreta.
Il.  quando ocorrer empate em qualquer votacdo do Plenario.

19


mailto:camaralg@terra.com.br

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE

: J Estado de Minas Gerais

T—— CNPJ/MF: 23.097.942/0001-35

Rua Chico Maranhéo, 285 — Centro — Fone: 0xx34-3816-1520 — CEP: 38.755-000.
E-mail: camaralg@terra.com.br

I1l.  naapreciacéo e votacdo de veto.

SECAO XII - Do Vice-presidente da Camara Municipal
Art. 67 - Compete ao Vice-Presidente, além das atribuicBes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:
I.  substituir o Presidente da Camara em suas faltas, auséncias, impedimentos ou
licencas.
Il.  promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito
Municipal e o Presidente da Camara, sucessivamente, tenham deixado de fazé-
lo, sob pena de perda do mandato de membro da Mesa.

SECAO XIIl - Do Secretario da Camara Municipal

Art. 68 - Ao Secretadrio compete além das atribuicdes contidas no Regimento
Interno, as seguintes:
I.  redigir a ata das reunides da Mesa.
Il.  acompanhar e supervisionar a redacdo das atas das demais sessdes e proceder a
sua leitura.
I1l.  fazer a chamada dos Vereadores.
IV.  registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na aplicacdo do Regimento
Interno.
V.  fazer ainscri¢do dos oradores na pauta dos trabalhos.
VI.  substituir os demais membros da Mesa, quando necessario.
a. Na hipdtese de substituicdo de um dos membros da mesa, ficara aquele
que atuar como presidente autorizado a nomear um secretario para o ato.

SECAO XIV - Do Processo Legislativo
SUBSECAO | - Disposi¢des Gerais
Art. 69 - O processo legislativo Municipal compreende a elaboracéo de:
I.  emenda a Lei Orgéanica Municipal,
Il.  leis complementares.
[1l.  leis ordinarias.
IV. leis delegadas.
V.  medidas provisorias.
VI.  decreto legislativo.
VII.  resolugdes.
Paragrafo Unico. Enquanto ndo for editada lei complementar municipal dispondo
sobre a elaboragdo, a redacdo, a alteracdo e a consolidacdo das leis municipais, sera
adotada como diretriz, no que couber, a legislacdo federal sobre a matéria.

Art. 70 - A lei complementar dispora, dentre outras matérias previstas nesta Lei
Organica, sobre:
I. plano diretor;
Il. codigo tributario;
I11. cddigo de obras;
IV. cddigo de posturas;
V. estatuto dos servidores pablicos;
VI. parcelamento, ocupacao e uso do solo;
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VII. codigo sanitario.
Paragrafo Unico. A lei complementar sera aprovada por maioria absoluta.

Art. 71 - Compete & Camara Municipal, mediante iniciativa privativa da Mesa,

dispor sobre:

I.  autorizacdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, através do
aproveitamento total ou parcial das consignacbes orcamentarias da Céamara
Municipal;
II.  organizacdo dos seus servicos, criacdo, transformacdo ou extincdo de seus
cargos e fungdes bem como fixacdo ou alteracdo da respectiva remuneracéo.

Paragrafo unico. Nos projetos de competéncia privativa da Mesa da Camara, nao
serdo admitidas emendas que aumentem a despesa prevista.

Art. 72 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua

iniciativa.

§1°- Solicitada a urgéncia, a Cadmara Municipal devera se manifestar em
quarenta e cinco dias sobre a proposicdo, contados da data em que for feita a
solicitacao.

§2°- Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, sem deliberagédo pela
Cémara Municipal, sera a proposic¢do incluida na ordem do dia, sobrestando-se
as demais proposicdes, para que se ultime a votacéo.

§3°- O prazo do § 1° ndo corre no periodo de recesso da Camara Municipal
e nem se aplica a projetos de lei organica e de lei complementar.

Art. 73 - Aprovado o projeto de lei, sera enviado ao Prefeito que, aquiescendo, o
sancionara.

8§1°- O Prefeito, considerando o0 projeto, no todo ou em parte,

inconstitucional ou contrério ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente,

no prazo de quinze dias Uteis, contados da data do recebimento, devendo

comunicar, no prazo de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara Municipal

0s motivos do veto.

8§20- O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo,
de inciso ou de alinea.

8§3°- Decorrido o prazo do § 1°, o siléncio do Prefeito importara em sancao.
840 - A apreciacdo do veto pelo plenario da Camara Municipal seré dentro de

quinze dias a contar de seu recebimento, em uma s6 discussdo e votagdo, com
parecer ou sem ele, considerando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos

Vereadores.

8§ 50- Rejeitado o0 veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para a
promulgacéo.

86°- Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 4° o veto serd

colocado na ordem do dia da reunido imediata, sobrestado as demais proposicoes,
até a sua votacao final.

§7°- Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo
Prefeito, nos casos dos 88 3° e 5° o Presidente da Camara Municipal a
promulgaré e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-
lo.

88°- O prazo do § 4° ndo corre no periodo de recesso da Camara Municipal.
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Art. 74 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderé constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal, ressalvadas as proposi¢des de iniciativa
do Prefeito.

SUBSECAO Il - Das Emendas a Lei Orgéanica Municipal

Art. 75 - A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:
I.  de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal.
Il.  do Prefeito Municipal

I1l.  de iniciativa popular.

§1°- A proposta de emenda a Lei Organica serd discutida e votada em dois
turnos de discussdo e votagdo, considerando-se aprovada quando obtiver, em
ambos, dois tercos dos votos dos membros da Camara.

§2°- A emenda a Lei Organica Municipal serd promulgada pela Mesa da
Camara com o respectivo numero de ordem.

§3°- A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

SUBSECAO IlII - Das Leis

Art. 76 - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
Vereador ou comissdo da Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos, na forma e nos
casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 77 - Séo matérias de iniciativa privativa do Prefeito, além de outras previstas
nesta Lei Organica, as que versem sobre:

I. criacdo, transformacdo, extincdo de cargos, funcdes ou empregos publicos dos
orgdos da administracdo direta, autarquica e fundacional e a fixacdo ou alteracdo da
respectiva remuneracao;

Il. servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

I1l. criacdo, estruturacdo, atribuicdo e extincdo das secretarias ou departamento
equivalente, 6rgdo autbnomo e entidade da administracdo publica indireta;

IV. plano plurianual;

V. diretrizes orcamentarias;

VI. orgamento anual;
VII. autorizagdo para abertura de crédito adicional ou concesséo de auxilios, prémios
e subvencoes.

Paragrafo Unico. N&o sera admitido aumento da despesa prevista nos projetos de

iniciativa privativado Prefeito, ressalvada a comprovacdo da existéncia de receita e no
caso do projeto da lei do orcamento anual.

Art. 78 - A iniciativa popular serd exercida pela apresentacdo, a Cémara
Municipal, do projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos
eleitores inscritos no Municipio, contendo assunto de interesse especifico do Municipio,
de cidade ou de bairro.
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§1°- A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para 0 seu
recebimento pela Camara, a identificagcdo dos assinantes, mediante indicacdo do
numero do respectivo titulo eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo 6rgéo
eleitoral competente, contendo a informacdo do ndmero total de eleitores do
bairro, da cidade ou do Municipio.
§2°- A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecerd as
relativas ao processo legislativo.
§3°- Caberé ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor sobre 0 modo
pelo qual os projetos de iniciativa popular serdo defendidos na Tribuna da
Camara.

N

Art. 79 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal, que devera
solicitar a delegacdo a Camara Municipal

§1°- N&o serdo objeto de delegacdo os atos de competéncia privativa da

Camara Municipal e a legislacdo sobre planos plurianuais, orcamentos e diretrizes

orcamentarias.

§2°- A delegacdo ao Prefeito Municipal terd a forma de decreto legislativo da

Camara Municipal, que especificara seu contelldo e os termos de seu exercicio,

assim como seus prazos.

§3°- 0 decreto legislativo determinar a apreciacdo da lei delegada pela

Camara, que o fard em votacdo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 80 - O Prefeito Municipal somente em caso de calamidade publica, podera
adotar a medida provisoria, com forcga de lei, para a abertura de crédito extraordinério,
devendo submeté-la de imediato a Camara Municipal, que, estando em recesso, sera
convocada extraordinariamente para se reunir no prazo de 05 (cinco) dias.

Paragrafo Unico — A medida provisoria perdera eficicia, desde a edicéo, se ndo for
convertida em lei no prazo de sessenta (sessenta) dias, a partir de sua publicacéo,
devendo a Camara Municipal disciplinar as relacdes juridicas dela decorrentes.

Art. 81 - Nao serd admitido aumento de despesa prevista:
I. nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa do Prefeito Municipal,
ressalvados neste caso, 0s projetos de leis orcamentarias.
I1. nos projetos sobre organizagao dos servi¢os administrativos da Camara Municipal.

Art. 82 - A resolugdo destina-se a regular matéria politico-administrativa da
Céamara, de sua competéncia exclusiva, ndo depende de san¢do ou veto do Prefeito
Municipal.

Art.83- O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia
exclusiva da Camara que produza efeitos externos, ndo dependendo de san¢do ou veto
do Prefeito Municipal.

Art. 84 - O processo legislativo das resolucfes e dos decretos legislativos se dara

conforme determinado no Regimento Interno da Camara, observado, no que, couber, 0
disposto nesta Lei Organica.
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Art.85- O cidaddao que desejar poderd usar da palavra durante a primeira
discussdo dos projetos de lei, para opinar sobre eles, desde que se inscreva em lista
especial na Secretaria da cdmara, antes de iniciada a sessao.

§1°- Caberé ao presidente da cdmara fixar o nimero de cidaddos que podera
fazer uso da palavra em cada sessao.
§2°- O Regimento Interno da Camara estabelecera as condigdes e requisitos

para o uso da palavra pelos cidad&os.

CAPI'TU~LO 111 - DO PODER EXECUTIVO
SECAO I - Do Prefeito e do Vice-prefeito

Art. 86 - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes.

Art. 87 - A eleigdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a simultaneamente,
nos termos estabelecidos no art. 29, incisos | e 11 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele
registrado.

Art. 88 - O prefeito e o vice-prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente a eleicdo em sessdo da Camara Municipal, prestando o compromisso de
manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as leis da Unido, do Estado e do
Municipio, promover o bem geral dos municipios e exercer o cargo sob a inspiracéo da
democracia, da legitimidade e da legalidade.

Paragrafo Unico - Decorridos dez dias de data fixada para a posse, se o Prefeito ou o
vice-prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo, este serd
declarado vago.

Art. 89 - Substituird o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-&, no caso
de vago, o Vice- Prefeito.

Art. 90 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia do
cargo, assumira a administracdo municipal o Presidente da Camara.

Paragrafo Unico — O Presidente da camara recusando-se, por qualquer motivo, a
assumir o cargo do prefeito, renunciara, incontinente, a sua funcdo de dirigente do
Legislativo, ensejando, assim a elei¢do de outro membro para ocupar, como Presidente
da Camara, e chefia do Poder Executivo.

Art. 91 - Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice-
Prefeito, observar- serd o seguinte:
I. ocorrendo a vacéncia nos trés primeiros anos do mandato, dar-se-a eleicdo
noventa dias ap6s a sua abertura, cabendo aos eleitos completar o periodo dos
Seus antecessores.
I1. ocorrendo vacancia no ultimo ano do mandato, assumira o Presidente da Camara
que completara o periodo.
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Art. 92 - O mandato do prefeito € de quatro anos e tera inicio em 1° de janeiro do
ano seguinte ao de sua eleigéo.

N

Art. 93 - O Prefeito e o vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo poderé&o,
sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a
trinta dias, sob pena de perda do cargo ou do mandato.

8 1°- O Prefeito Regularmente licenciado tera direito a remuneragéo, quando:

I. impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenca, devidamente
comprovada;
I1. em gozo de férias;

I11. a servigo ou missdo de representacdo do Municipio.

§2°- o prefeito gozara férias anuais de 30 (trinta) sem prejuizo da remuneracao,

ficando a seu critério a época para usufruir do descanso.

§3°- a remuneracdo do Prefeito sera estipulada na forma do disposto nesta Lei

Organica.

Art. 94 - na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito e Vice-Prefeito
fardo declaracGes de seus bens, que ficardo arquivadas na Camara, constando das
respectivas atas 0 seu resumo.

Art. 95 - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios Municipais, Procurador Geral ou Diretores Equivalentes.

Art. 96 - Suspende-se 0 exercicio do mandato do Prefeito:
I.  peladecretacdo judicial de prisdo preventiva;
Il.  pelaprisédo em flagrante delito;
I1l.  pela imposicdo de prisdo administrativa.

SECAO I - Das Atribuicdes do Prefeito

Art. 97 - Ao prefeito, como chefe da Administracdo, compete dar cumprimento as
deliberacdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do municipio, bem
como adotar, de acordo com a lei todas as medidas administrativas de utilidade publica,
sem exceder as verbas orcamentarias.

Art. 98 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuicdes:

l.a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica,;
I1.representar o municipio em juizo e fora dele;

I11.sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir 0s
regulamentos para sua fiel execucgéo;

IV.vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara;

V.declarar a necessidade, a utilidade puablica, o interesse social ou urbanistico,
para finsde desapropriacdo, nos termos da lei federal;

VI.superintender a arrecadagdo dos tributos, bem como a guarda e aplicacdo de
receita, autorizando as despesas e pagamento dentro das disponibilidades ou dos
créditos votados pela Camara Municipal;

VIl.expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;
VIIl.prover os servigos e obras da Administracdo Publica;
IX.permitir ou autorizar o uso de bens municipais, por terceiros;
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X.permitir ou autorizar a execucao de servicos publicos, por terceiros;

Xl.prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagdo
funcional dos servidores;

Xll.enviar a Camara Municipal os projetos de lei relativos ao orcamento anual, as
diretrizes orcamentarias e ao plano plurianual do Municipio nos prazos previstos nesta
Lei Organica;

XII.Encaminhar a Camara até 15 de abril a Prestacdo de Contas, bem como o0s
balancos do exercicio findo.

XIV.Encaminhar aos 6rgdos Competentes os planos de aplicacdo e as Prestacdes de
contas exigidas em lei.

XV.fazer publicar os atos oficiais.

XVl.proporcionar a arrecadacdo dos tributos, bem como a guarda e aplicacdo da
receita, verificando se o pagamento ocorreu dentro das disponibilidades orcamentarias
ou dos créditos votados pela Camara Municipal;

XVII.Colocar a disposicdo da Camara Municipal, dentro de 10 (dez) dias de sua

requisicdo, as quantias que devem ser despendidas de uma so vez e até o dia 20 de cada
més, 0s recursos correspondentes as suas dotacBes orcamentarias, compreendendo 0s
créditos suplementares e especiais, mediante depdsito em conta propria, vedada a
retencdo ou restricdo ao repasse ou emprego dos recursos atribuidos ao Legislativo, sob
pena de responsabilidade;
XVIll.prestar a Camara Municipal, no prazo de quinze dias Gteis, as informac6es
pela mesma solicitadas, bem como resposta aos requerimentos dela recebidos, salvo
prorrogacdo a seu pedido e por no maximo sessenta dias, em face da complexidade da
matéria ou da dificuldade de obtencdo dos dados pleiteados;

XIX. aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las quando
impostas irregularmente.

XX.resolver sobre os requerimentos, reclamacgdes ou representacfes que lhe forem
dirigidas.

XXIl.oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradouros
publicos, mediante denominacgdo aprovada pela Camara.

XXIl.convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da administracdo o
exigir.

XXIl.aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamento, arruamento e zoneamento
urbano ou para fins urbanos.

XXIV.apresentar, anualmente, a Camara, relatorio circunstanciado sobre o estado das
obras e dos servigos municipais, bem assim o programa da administracdo para 0 ano
seguinte.
XXV.organizar 0s servicos internos das reparticdes criadas por lei, sem exceder as
verbas para tal destinadas.
XXVI.contrair empréstimos e realizar operacdes de credito mediante prévia autorizagdo
da Camara.

XXVIll.providenciar sobre a administracdo dos bens do Municipio e sua alienacao, na
forma da lei.

XXVIll.organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras do
Municipio.
XXIX.desenvolver o sistema viario do Municipio.

N
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XXX.conceder auxilios, prémios e subvencfes, nos limites das respectivas verbas
orcamentarias e do plano de distribui¢do, prévia e anualmente aprovado pela Camara
Municipal.

XXXI.providenciar sobre o incremento do ensino.
XXXIll.estabelecer a divisdo administrativa do municipio, de acordo com a lei.

XXXIll.solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia do
cumprimento de seus atos.

XXXIV.solicitar, obrigatoriamente, autorizacdo a Camara Municipal para ausentar-se do
Municipio, por tempo superior a dez dias consecutivos; ou do Pais, por mais de oito dias
consecutivos;

XXXV .adotar providéncias para a conservacao e salvaguarda do patriménio municipal.

XXXVl.publicar, até 30 (trinta) dias Uteis apds o encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execucao orcamentaria.

XXXVII.publicar, até trinta dias apds o encerramento de cada quadrimestre, relatorio de
gestao fiscal;

XXXVIII. implementar politicas publicas para a prevencao, conservacao e salvaguarda de
toda abiodiversidade existente no &mbito do Municipio de Lagoa Grande;

XXXIX.dar cumprimento as decisfes da Camara.

Art.99- O Prefeito poderd delegar, por decreto, a seus auxiliares diretos, as
funcGes administrativas previstas nos incisos VI, XI, XIX, XX, XXIII, XXV, XVIII,
XXX, XXXVI e XXXVII do artigo anterior.

Paragrafo unico. O Prefeito Municipal poderd delegar, por decreto, aos seus
auxiliares diretos a funcdo de responder aos requerimentos recebidos da Céamara
Municipal, observado o prazo de gue trata o inciso XVIII do artigo anterior.

SECAO III - Da Perda e Extin¢cdo do Mandato
Art. 100 - E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou fungdo na Administracio
Publica direta ou indireta, ressalvada a posse, em virtude de concurso publico e
observado o disposto nesta Lei Organica.
§ 1°- E igualmente vedado ao Prefeito e ao Vice-Prefeito desempenhar funcio
de administracdo em qualquer empresa privada.
8 2°- Ainfringéncia ao disposto neste artigo importard em perda do mandato.

Art. 101 - As incompatibilidades declaradas nos incisos e alineas do art. 47 desta
Lei Organica estendem-se no que forem aplicaveis ao Prefeito e aos seus auxiliares
diretos, sendo declarado vago pela Camara Municipal o cargo de Prefeito quando:

I. ocorrer falecimento, rentncia ou condenacdo por crime funcional ou eleitoral;

Il. deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara Municipal, dentro
do prazo previsto nesta Lei Organica;

1. perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

81°- Sé&o crimes de responsabilidade os atos do Prefeito que atentem contra a

Constituicdo da Republica, a Constituicdo do Estado de Minas Gerais, esta Lei

Organica e, especialmente, contra:

I. a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

Il. o livre exercicio do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, do Ministério
Publico, dos Poderes Constitucionais das Unidades da Federacdo;

I1l. o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;
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IV. aseguranca interna do Pais, do Estado e do Municipio;
V. a probidade na administragéo;
VI. alei orcamentaria;

VIIl. o cumprimento das leis e das decisdes judiciais.

a) esses crimes sdo definidos em lei especial, que estabelece normas de processo e
julgamento;

b) nos crimes de responsabilidade, assim como nos comuns, o Prefeito sera
submetido a processo e julgamento perante o Tribunal de Justica;

c) o Prefeito ndo pode, na vigéncia de seu mandato, ser responsabilizado por ato
estranho ao exercicio de suas fungdes.

§2°- Sdo infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeito ao julgamento

pela Camara Municipal e sancionadas com a perda do mandato:

I.  impedir o funcionamento regular da Camara Municipal;

Il. - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que
devam constar do arquivo da Prefeitura, bem como a verificacdo de obras e servicos
municipais, por comisséo de investigagdo da Camara Municipal;

I1l. - desatender, sem motivo justo, de forma reiterada as convocacdes ou pedidos
de informacéo da Camara Municipal, quando feitos a tempo e em forma regular;

N

IV. - deixar de apresentar a Camara Municipal, no devido tempo, e em forma
regular, a proposta or¢camentaria;
V.  -retardar ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a esta formalidade;
VI. - descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;
VII. - praticar ato administrativo contra expressa disposicao de lei, omitir-se ou
negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio;
VIII. - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em lei, ou afastar-
se da Prefeitura, sem autorizagdo da Camara Municipal,
IX. - residir fora do Municipio;
X. - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.
a) a denuncia, escrita e assinada, podera ser feita por qualquer eleitor a
Céamara Municipal com exposicdo de fatos e a indicacéo de provas;
b) se o denunciante for Vereador, ficara impedido de integrar a comissao

processante, podendo, todavia, praticar todos os atos de acusacgéo e se for Presidente
da Camara Municipal, passara a Presidéncia ao seu substituto legal para os atos do
processo e sO votard se necessario para completar o quérum de julgamento. Sera
convocado o suplente do Vereador impedido de votar, o qual ndo podera integrar a
comissdo processante;

c) nas infragdes politico-administrativas, o Prefeito serd submetido a
processo e julgamento perante a Camara Municipal, se admitida a acusacao por dois
tercos de seus membros;

d) de posse da dendncia, o Presidente da Camara Municipal, acatando sua
admissibilidade, na primeira reunido subsequente determinara sua leitura e constituira
a comissao processante, formada por trés Vereadores, sorteados entre os desimpedidos
e pertencentes a partidos diferentes, buscando a proporcionalidade de representacéo,
0s quais elegerdo desde logo o Presidente e o Relator;

e) a Comissdo Processante, no prazo de quinze dias, emitira parecer que
sera submetido ao Plenério, opinando pelo prosseguimento ou o arquivamento da
dendncia, podendo proceder as diligéncias que julgar necessarias;

flaprovado o parecer favoravel ao prosseguimento do processo, o Presidente da
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comissdo processante determinard, desde logo, a abertura de instrucdo, notificando o
denunciado, com remessa de cépia da denlncia, dos documentos que a instruem e do
parecer da comissdo, informando-lhe o prazo de quinze dias para o oferecimento da
defesa e indicacdo dos meios de prova com que pretendia demonstrar a verdade do
alegado;

g) findo o prazo estipulado na alinea anterior, com ou sem defesa, a
comissdo processante determinard as diligéncias requeridas ou que julgar
convenientes e realizard as audiéncias necessarias para a tomada do depoimento das
testemunhas de ambas as partes, podendo ouvir o denunciante ou o denunciado, que
poderéo assistir pessoalmente ou por procurador, a todas as reunides e diligéncias da
comissdo, interrogando e contraditando as testemunhas, requerendo a reinquiricdo ou
acareacao das pessoas e requerer diligéncias;

h) apos as diligéncias a comissdo processante proferira, no prazo de
quinze dias parecer final sobre a procedéncia ou improcedéncia da acusagdo e
solicitard ao Presidente da Céamara Municipal a convocacdo da reunido para
julgamento, que se realizara ap6s a distribuicdo do parecer;

i)na reunido de julgamento, poderdo se manifestar verbalmente, pelo tempo
maximo de quinze minutos cada um, sendo que, ao final, o denunciado ou seu
procurador tera o prazo maximo de duas horas para produzir sua defesa oral;

j)terminada a defesa, proceder-se-4 a tantas votagcdes nominais quantas forem as
infracBes articuladas na dendncia;

k) considerar-se-a afastado, definitivamente do cargo, o denunciado que
for declarado, pelo voto de dois tercos dos membros da Camara Municipal, incurso
em qualquer das infragdes especificadas na denlncia;

l)concluido o julgamento, o Presidente da Céamara Municipal proclamara
imediatamente o resultado e fara lavrar ata que consigne a votagdo nominal sobre cada
infracdo e, se houver condenacdo, expedird o competente decreto legislativo de
cassacdo do mandato do Prefeito ou, se o resultado da votacdo for absolutério,
determinard o arquivamento do processo, comunicando, em qualquer dos casos, 0
resultado a Justica Eleitoral.

8§3°- A renuncia do Prefeito submetido a processo que vise ou possa levar

a perda do mandato, nostermos deste artigo, tera seus efeitos suspensos até a

deliberacdo final da Camara Municipal.

§4°- A renlncia sO produzira efeitos se a decisdo final da Cémara

Municipal ndo concluir pela perda do mandato e, em caso contrario, sera

arquivada.

SECAO IV -  Dos Auxiliares Diretos do Prefeito

Art. 102 - Sdo auxiliares diretos do Prefeito os Secretarios Municipais, 0
Procurador Geral do Municipio, o Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo ou
Diretores Equivalentes.

Paragrafo Unico- os cargos séo de livre nomeacao e demissao do prefeito.

Art. 103 - Lei municipal estabelecera as atribuicdes dos auxiliares diretos do
prefeito deferindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

Art. 104 - Os Secretarios Municipais, o Procurador-Geral do Municipio ou
Diretores Equivalentes séo solidariamente responsaveis com o Prefeito pelos atos que
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assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 105 - sdo condicdes essenciais para a investidura no cargo de secretario ou
diretos equivalente:
I.  ser brasileiro;
Il.  estar no exercicio dos direitos politicos;
[1l.  ser maior de vinte e um anos.

Art. 106 - além das atribuicbes fixadas em lei, compete aos secretarios ou
diretores:
I.  subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 0rgaos;
Il.  expedir instrucbes para a boa execucédo das leis, decretos e regulamentos;
I1l.  apresentar ao prefeito relatorio anual dos servicos realizados por suas
reparticoes;
IV. Comparecer a Camara Municipal, sempre que convocado para
esclarecimentos oficiais;
8 1°- Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servicos autdbnomos ou
autarquicos serdo referendados pelo Secretario ou Diretor da Administracéo.
8 2° - A infringéncia ao inciso |V deste artigo, sem justificacdo, importa em crime de
Responsabilidade.

Art. 107 - Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declaracéo de bens no ato da posse
e no término do exercicio do cargo.

SECAOYV - Da Administracdo Municipal
Art. 108 - A administracdo publica direta e indireta, de qualquer dos Poderes do

Municipio, obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, eficiéncia, supremacia do interesse publico sobre o privado,

indisponibilidade do interesse publico e, também, ao seguinte:
I. os cargos, empregos e funcbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei.

Il. a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacges para
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacéo e exoneragéo.

I11. o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo.

IV. durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacgéo, aquele aprovado
em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira.

V. 0s cargos em comissao e as funcgdes de confianca serdo exercidos preferencialmente
por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissional, nos casos e
condigdes previstos em lei.

V1. é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacao sindical.

VIIl. o0 direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
complementar.

VIII. a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.
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IX. a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico.

X. a revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos far-se-a sempre na mesma
data.

XI. a lei fixara o limite maximo e a relacdo entre a maior e a menor remuneracdo dos
servidores publicos, observada, como limite maximo, os valores percebidos como
remuneracao, em espécie, pelo Prefeito.

XII. os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderéo ser superiores aos
recebidos pelo Poder Executivo.

XIII. é vedada a vinculagdo ou equiparacdo de vencimentos, para efeito de remuneragdo
de pessoal do servigo publico, ressalvado o disposto no inciso anterior e nesta Lei
Organica.

XIV. os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados
nem acumulados, para fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob 0 mesmo
titulo ou idéntico fundamento.

XV. os vencimentos dos servidores publicos irredutiveis e a remuneragdo observard o
que dispGem a Constituicdo Federal.

XVI. é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto nas excegdes
previstas na Constituicdo Federal ou quando houver compatibilidade de horarios:

a) ade dois cargos de professor,

b) ade um cargo de professor com outro técnico ou cientifico.

c) ade dois cargos privativos de médico.

XVII. a proibicdo de acumular estende-se a empregos e a funcBes e abrange autarquias,
empresas publicas, sociedade de economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder
Publico.

XVIII. a administracdo fazendéria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas reas de
competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei,

XIX. somente por lei especifica poderdo ser criadas empresa publica, sociedade de
economia mista, autarquia ou fundacéo publica.

XX. depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer
delas em empresa privada.

XXI. ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servicos, compras e
alienacBes serdo contratados mediante processo de licitacdo que estabeleca
igualdade entre os licitantes.

8§1°- A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos
orgdos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores.

8§20- A n&o observancia do disposto nos incisos Il e Il implicara a nulidade do
ato e a punicéo de autoridade responsavel, nos termos da lei,

§30- As reclamagbes relativas a prestacdo de servigos publicos serdo
disciplinadas em lei.

840 - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos
direitos politicos, a perda da funcéo publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento, na forma e gradacdo prevista em lei, sem prejuizo da acdo penal
cabivel.
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§5°- A lei federal estabelecera os prazos de prescri¢do para ilicitos praticados
por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizo ao erério, ressalvadas as
respectivas acOes de ressarcimento.

§6°- As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras
de servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes nessa qualidade
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa.

Art. 109 - Ao servidor publico com exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposicgoes:
I. tratando-se de mandato eletivo federal, ou estadual, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou funcdo.

Il. investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao.

I11. investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horéarios, percebera
as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remuneracdo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso
anterior.

IV. em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, excelo para promocao
por merecimento.

V. para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

SECAO VI-  DaSeguranca Publica

Art. 110 - O Municipio podera constituir guarda, forca auxiliar, destinada a
protecao de seus bens, servicos e instalagdes, nos termos da lei Complementar.

81°- A lei Complementar de criagdo da guarda municipal dispord sobre

acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierarquia e

disciplina.

§20- A investidura nos cargos de guarda municipal far-se-a& mediante concurso

publico de provas ou de provas e titulos.

TIiTULO 11l DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

CAPITULO | - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 111 - A Administracdo Municipal é constituida dos O6rgdos integrados na

estrutura administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidades juridicas
proprias.
8§1°- 0s 6rgdos da administragdo direta que compde a estrutura administrativa
da prefeitura se organizam e de coordenam, atendendo aos principios técnicos
recomendaveis ao bom desempenho de suas atribuigdes.
8§20- as entidades dotadas de personalidade juridica propria que compde a
administracdo indireta do municipio se classificam em:

I. autarquia - O servico autdbnomo, criado per lei, com personalidade juridica,
patrimbnio e receita propria, para executar atividades tipicas da administracdo
publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e
financeira descentralizadas.
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Il. empresa publica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado,

com patrimdnio e capital do municipio, criada por lei, para exploracao de atividades
econémicas que o Municipio seja levado a exercer, por forca de contingéncia ou
conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de qualquer das formas admitidas
em direito.

I11. sociedade de economia mista - a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, cria por lei, para exploracdo de atividades econdmicas, sob a forma
de sociedade andnima, cujas agdes com direito a voto pertengcam, em sua maioria ao
Municipio ou a entidade da Administracdo Indireta.

IV. fundagdo publica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado,
criado em virtude de autorizacédo legislativa, para o desenvolvimento de atividades
que ndo exijam execucdo por 0rgao ou entidade de direito publico, com autonomia
administrativa, patrimonio proprio gerido pelo respectivos orgaos de direcdo e
funcionamento custeado por recursos do Municipio e de outras fontes.

§3°- A entidade de que trata o inciso 1V do §2° adquire personalidade juridica
com a inscri¢cdo da escritura publica de sua constituicdo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas, ndo se aplicando as demais disposi¢des do Codigo Civil
concernentes as fundacdes

CAPITULO Il - DOS ATOS MUNICIPAIS
SECAO | - Da Publicidade Dos Atos Municipais
Art. 112 - A publicidade das leis e atos municipais far-se-4 em 6rgdo da imprensa
local ou regional ou por fixacdo na sede da Prefeitura ou da Camara Municipal, bem
como por publicacdo nos sitios eletrénicos oficiais conforme o caso.
8§1°- A escolha do 6rgdo de imprensa para & divulgacdo das leis e atos
administrativos far-se-4 através da licitacdo, em que se levardo em conta nao s
as condicOes de preco, como as circunstancias de frequéncia, horario, tiragem e
distribuicéo.
§20- nenhum ato produzira efeito antes de sua publicag&o.
8§3°- a publicacdo dos atos ndo normativos, sendo ela imprensa, podera ser
resumida.

Art. 113 - O Prefeito fara publicar.

I. mensalmente, O balancete resumido da receita e da despesa:

Il. mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos
recebidos.

I1l. anualmente, até 15 de abril, pelo 6rgdo oficial do Estado e do Municipio, as
contas da administracdo, constituidas do balanco financeiro, do balanco
patrimonial, do balanco orcamentario de demonstracdo das variacOes
patrimoniais, em forma sintética.

SECAO I - Dos Atos Administrativos
Art. 114 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos
com obediéncia as Seguintes normas:
I.  Decreto, numerado com ordem cronoldgica, nos seguintes casos:
a) regulamentagéo de lei;
b) instituicdo, modificacdo ou extingéo de atribui¢des ndo constantes de lei;
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c) regulamentacdo interna dos 6rgdos que forem criados na administracao
Municipal,
d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por lei,
assim como de créditos extraordinarios;
e) declaracdo de utilidade publica ou necessidade social, para fins de
desapropriacgao ou de serviddo administrativa;
f) apropriacdo de regulamento ou de regimento das entidades que compdem a
administracdo municipal;
g) permissdo de uso dos bens municipais;
h) medidas executorias de Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;
i) normas de efeitos externos, ndo privativos da lei;
J) fixagdo e alteracdo de pregos;
Il.  Portaria nos seguintes casos:
a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos
individuais;
b) lotacéo e relocacéo nos quadros de pessoal;
c) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicacdo de penalidades
e demais atos individuais de efeitos internos;
d) outros casos determinados em lei ou decreto;
[1l.  Contrato, nos seguintes casos:
a) admissao de servidores para servigos de carater temporario, nos termos desta
Lei Organica e de Lei Complementar.

SECAO Il -  Das Proibicdes

Art. 115 - O prefeito, vice prefeito, os vereadores e os servidores municipais, bem
como as pessoas ligadas a qualquer deles por matrimonio ou parentesco, afim ou
consanguineo, até o segundo grau, ou por adocdo, ndo poderdo contratar com o
municipio, subsistindo a proibicdo até 6 (seis) meses ap0Os findas as respectivas
funcdes.

Paragrafo Unico- ndo se incluem nesta proibicdo de contratos cujas clausulas e
condicdes sejam uniformes para todos os interessados.

Art. 116 - a pessoa juridica em débito como sistema de seguridade social, como
estabelecido em lei federal, ndo poderd contratar com o poder pablico municipal nem
dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

SECAO IV -  Das Certiddes

Art. 117 - A Prefeitura e a Camara sdo obrigadas a fornecer a qualquer interessado,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, certiddes, atos, contratos e decisfes, desde que
requeridas para fins de direito determinado, sob pena de responsabilidade do servidor
que negar ou retardar a sua expedi¢do. No mesmo prazo deverdo atender as requisicdes
judiciais se outro prazo néo for fixado pelo juiz.

Paragrafo Unico - As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas pelo
Secretario ou Servidor da administracdo da Prefeitura designado para o ato, exceto as
declaratdrias de efetivo exercicio do Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da
Camara.
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CAPITULO Il - DOS CONSELHOS MUNICIPAIS E DAS ASSOCIACOES
COMUNITARIAS

Art. 118 - Os Conselhos Municipais sdo 6rgdos de participacdo direta dos diversos
segmentos da sociedade nos assuntos publicos e, a eles compete propor, fiscalizar e
deliberar matérias referentes a cada setor da Administracdo Pudblica Municipal,
conforme lei.

Paragrafo unico. A lei definird as atribuicdes, composicdo, deveres e
responsabilidades dos Conselhos, nos quais se assegurara a participacdo das entidades
representativas da sociedade civil.

Art. 119 - As associagfes comunitarias de moradores devem ser reconhecidas pelo
Poder Publico Municipal como legitimas representantes da populacdo de um
determinado bairro ou de um conjunto de bairros, quando se tratar de um férum de
entidades de atuacéo regional.

Paragrafo Unico. Além de respeitar a autonomia e a independéncia destas
entidades e foruns, o Poder Publico Municipal devera estimula-los a atuarem como
instancias de discussdo e elaboracao de politicas publicas, em ambito local, regional
e municipal.

CAPITULOIV - DA ETICA E TRANSPARENCIA NOS PODERES
MUNICIPAIS

Art. 120 - Com o propo6sito de conferir ética e rigor as atividades e funcdes
desempenhadas pelos Poderes Legislativo e Executivo Municipais, 0s mesmos ficardo
incumbidos de criar mecanismos, através dos meios de comunicagdo e na forma da lei,
de divulgar informacdes relacionadas com a arrecadacdo e gastos de todos 0s recursos
publicos, assim como das licitagdes, contratos e convénios por eles estabelecidos.

Paragrafo unico. A transparéncia serd assegurada também mediante incentivo a
participacdo popular e a realizacdo de audiéncias publicas no ambito do Poder
Legislativo.

Art. 121 - Os Poderes Legislativo e Executivo, no ambito de suas competéncias,
criardo ouvidorias com o prop6sito de permitir o controle social e dar maior
transparéncia as suas acoes.

TITULO IV - DAS FINANGAS PUBLICAS

CAPITULO1 -DATRIBUTACAO

Art. 122 - S&o tributos municipais 0s impostos, as taxas e as contribuicbes de
melhoria, decorrentes de obras puablicas, instituidos por lei municipal, atendidos os
principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nas normas gerais de direito
tributario.

Art. 123 - Sdo de competéncia do Municipio os impostos sobre:
I.  propriedade predial e territorial urbana.

Il.  transmissdo, intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acessao fisica, e de diretos reais sobre imdveis, exceto os de
garantia, bem como cesséo de direitos.

I1l.  vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;
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IV. servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado,
definidos em lei complementar previstos no art. 146 da Constituicdo Federal.

§1°- O valor dos imoveis, base de célculo dos impostos previstos nos incisos |
e Il, sera atualizado anualmente, antes do término do exercicio, por uma
comissdo de cinco elementos nomeada pelo Prefeito, da qual participardo trés
membros do Legislativo Municipal indicados pela maioria da casa.

§2°- O imposto previsto no inciso 11 ndo incide sobre a transmisséo de bens ou
direitos incorporados ao patrimonio de pessoa juridica em realiza¢do de capital,
nem sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fuséo, incorporacéo,
retificacdo de &rea, cisdo ou extin¢do de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a
atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locagdo de bens imoveis ou arrendamento mercantil.

§3°- A lei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
dos impostos previstos nos incisos Il e IV.

N

Art. 124 - As taxas so poderdo ser instituidas por lei em razdo do exercicio do Poder
de Policia ou pela utilizacdo efetiva ou potencial de servigcos publicos, especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a disposicéo pelo Municipio.

Art. 125 - A contribuicdo de melhoria podera ser cobrada dos proprietarios de
imoveis valorizados por obras pablicas municipais, tendo como limite total a despesa
realizada e como limite individual o acréscimo de valor que da obra resultar para cada
imovel beneficiado.

Art. 126 - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administragdo municipal,
especialmente para conferir efetivamente a esses objetivos, identificar, respeitados os
direitos individuais nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades
econdmicas do contribuinte.

Paragrafo Unico - As taxas ndo poderéo ter base de céalculo propria de impostos nem
sera graduada em funcdo do valor financeiro ou econémico do bem, direito ou
interesse do contribuinte.

Art. 127 - A receita municipal constituir-se-4 da arrecadacdo dos tributos
municipais, da participacdo em tributos da Unido e do Estado, dos recursos resultantes
do Fundo de Participacdo dos Municipios e da utilizacdo de seus bens, servicos,
atividades e de outros ingressos.

Art. 128 - Pertencem ao Municipio:

I. o produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre rendas e proventos de
qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pela
administracdo direta, autarquia e fundagGes Municipais.

Il.  cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis situados no Municipio.

I1l.  cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto do Estado sobre a
propriedade de veiculos automotores no territorio municipal.
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IV. vinte e cinco Por cento do produto de arrecadacdo do imposto do Estado sobre
operacdes relativas circulacdo de mercadorias e sobre prestacGes de servigos, de
transporte interestadual e intermunicipal de comunicacéo,

N

Art. 129 - A fixacdo dos precos publicos, devidos pela utilizacéo de bens, servigos e
atividades municipais, ser feita pelo Prefeito mediante edi¢éo de decreto.

Paragrafo Unico - As tarifas dos servicos plblicos deverdo cobrir os seus custos,
sendo reajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 130 - Nenhum contribuinte serd4 obrigado ao pagamento de qualquer tributo
lancado pela Prefeitura, sem previa notificacao.

§1°- Considera-se notificacdo a entrega do aviso de lancamento no domicilio
fiscal do contribuinte, nos termos da legislacao federal pertinente.
§2°- Do lancamento do tributo cabe recurso ao Prefeito assegurado para sua

interposicdo o prazo de 15 (quinze) dias contados da notificagéo,

Art. 131 - A despesa publica atendera aos principios estabelecidos na Constituicdo
Federal e as normas de direito financeiro,

Art. 132 - Nenhuma despesa serd ordenada ou satisfeita sem que exista recurso
disponivel e crédito votado pela Camara, salvo a que correr por conta de crédito
extraordinério.

Art. 133 - Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que dela
conste a indicacdo do recurso para atendimento do correspondente encargo.

Art. 134 - As disponibilidades de caixa do Municipio de suas autarquias e
fundacbes e das empresas por ele controladas serdo depositadas em instituicoes
financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei.

CAPITULO Il -DOS ORCAMENTOS
SECAO I - Disposicdes Gerais
Art. 135 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo, com
observancia dos  preceitos correspondentes da Constituicdo da Republica e da
Constituicdo do Estado de Minas Gerais:
I. o plano plurianual;
Il.  asdiretrizes orcamentarias;
[1l. o orgamento anual.
8§1°- As leis orcamentarias previstas neste artigo, além do disposto nesta Lei
Organica, obedecerdo aostermos da legislacdo federal, incluindo-se a participacao
popular através de audiéncias publicas.
8§20- A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos
e metas da administracdo publica para as despesas de capital e outras dela
decorrentes e para as relativas aos programas de duracdo continuada em
consonancia com o plano diretor.
8§3°- A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e prioridades da
Administracdo Publica, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientara a elaboracdo da lei orcamentaria anual e dispora sobre as
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alteracdes na legislacdo tributaria.
8§ 4° - A lei orcamentaria anual compreendera:

I. o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus
fundos, 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundacGes
instituidas ou mantidas pelo Municipio;

Il. o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

I1l. o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e érgdos a ela
vinculados, da Administracdo direta e indireta, bem como os fundos e fundacbes
instituidos ou mantidos pelo municipio.

§5°- Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais, bem como suas
emendas, serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do seu Regimento
Interno.

N

Art. 136 - O Prefeito poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificacdes nos projetos a que se refere este capitulo, enquanto ndo iniciar a votacao,
na Comissdo de Financas, Orcamento e Fiscalizagdo Financeira, da parte cuja alteracao
é proposta.

Art. 137 - Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orcamentarias e do
orcamento anual, serdo enviados pelo Prefeito a Camara Municipal, nos seguintes
prazos:

I. o plano plurianual até o dia 30 de setembro do primeiro ano do mandato do
Prefeito e devolvido paraa sancdo até a data final da sessdo legislativa;

Il. o de diretrizes orcamentarias até o dia 30 de abril e devolvido para san¢éo até o
encerramento do primeiro periodo da sesséo legislativa;

Il. o do orcamento anual até o dia 30 de setembro de cada ano e devolvido para
sancdo até o encerramento da sessdo legislativa.

Art. 138 - O Municipio, para execucdo de projetos, programas, obras, Servicos ou
despesas cuja execucdo se prolongue além de um exercicio financeiro, devera elaborar
orcamentos plurianuais de investimentos.

Paragrafo Unico - As dotagBes anuais dos orcamentos plurianuais deverdo ser
incluidas no orgamento de cada exercicio, para utilizagao de respectivo crédito.

Art. 139 - O orgamento sera uno, incorporando-se, obrigatoriamente, na receita,
todos os tributos, rendas e suprimentos de fundos, e incluindo-se, discriminadamente, na
despesa, as dotacdes necessarias ao custeio do todos 0s servigos municipais.

Art. 140 - O orcamento ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita nem a
fixacdo da despesa anteriormente autorizada. Nao se incluem nesta proibicéao a:
I.  autorizacdo para abertura de créditos suplementares.
Il. contratacdo de operagdes de crédito, ainda que por antecipacdo de receita, nos
termos da lei.
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Art. 141 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderé exceder
os limites estabelecidos em lei complementar.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio, a
criagdo de cargos ou alteracdes de estrutura de carreira, bem como a admissdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administracdo direta ou indireta,
sO poderdo ser feitas se houver previa dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

SECAO Il - Das Emendas Dos Projetos Orcamentarios

Art. 142 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao orcamento anual e aos creditos adicionais suplementares e especiais
serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento interno.

81° Caberad a Comissdo da Camara Municipal:

I- examinar e emitir parecer sobre os Projetos de plano plurianual, diretrizes
orcamentarias e orcamento anual e sobre as contas do Municipio apresentadas
anualmente pelo Prefeito.

I1- examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais, acompanhar e
fiscalizar as operagOes resultantes ou ndo da execucdo do or¢camento, sem prejuizo das
demais comissdes criadas pela Camara Municipal.

8 2° As emendas serdo apresentadas na comissdo de Orgamento e Financas, que
sobre elas emitira parecer e, ap0s, serdo apreciadas, na forma do Regimento Interno,
pelo Plenario da Camara Municipal.

8 3° As emendas ao Projeto de Lei do Orcamento Anual ou aos Projetos que o
modifiquem somente poderao ser aprovadas caso:

I- Sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias;

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes da anulacdo
de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

c) transferéncia tributaria para autarquias e fundacdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal.

I11- sejam relacionadas:

a) com a correcdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

85° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagdo nos projetos a que se refere este artigo enquanto ndo iniciada a votacao, na
comissdo de orgcamento e financas, da parte cuja alteracdo é proposta.

87° Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que ndo contrariar o disposto
nesta secao, as demais normas relativas ao processo legislativo.

88° Os recursos, que em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢cdo do projeto de lei
orcamentaria anual ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais
com previa autorizacao legislativa.

SECAO |- Da Execucio Orcamentéria

39


mailto:camaralg@terra.com.br

i‘ o 'ﬂ}/ S
- £
5

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE
’ : Estado de Minas Gerais
= CNPJ/MF: 23.097.942/0001-35
Rua Chico Maranhéo, 285 — Centro — Fone: 0xx34-3816-1520 — CEP: 38.755-000.
E-mail: camaralg@terra.com.br

Art. 143 - A execucdo do or¢camento do Municipio se refletira na obrigacao das suas
receitas proprias, transferidas e outras, bem como na utilizagdo das dotacdes
consignadas as despesas para a execucdo dos programas nele determinados, observado
sempre o principio do equilibrio.

N

Art. 144 - O Prefeito Municipal fara publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o
encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execucdo orcamentaria.

Art. 145 - As alteracdes orcamentarias durante o exercicio se representardo:

I- pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios,

Il - pelos remanejamentos, transferéncias e transposi¢cbes de recursos de uma
categoria de programacao para outra.

Paragrafo Unico - O remanejamento, a transferéncia e a transposicdo somente se
realizardo quando autorizados em lei especifica que contenha a justificativa.

Art. 146 - Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotacdes fixadas para cada despesa
sera emitido o documento Nota de Empenho, que contara as caracteristicas ja
determinadas nas normas gerais de Direito Financeiro.

81° Fica dispensada a emisséo da Nota de Empenho nos seguintes casos:

| - despesas relativas a pessoal e seus encargos.

Il - contribuigdes para o PASEP.

I11 - amortizacdo, juros e servicos de empréstimos e financiamentos obtidos.

IV- despesas relativas a consumo de agua, energia elétrica, utilizacdo dos servicos de
telefone, postais e telegraficos e outros que vierem a ser definidos por atos normativos
préprios.

82° Nos casos previstos no parégrafo anterior, 0s empenhos e os procedimentos de
contabilidade terdo a base legal dos proprios documentos que originarem o empenho.

SECAO Il - Da Gestdo De Tesouraria

Art. 147 - As receitas e as despesas orcamentarias serdo movimentadas através de
caixa unico, regularmente instituido.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal podera ter a sua propria tesouraria, por onde
movimentara os recursos que Ihe forem liberados.

Art. 148 - As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas entidades de
Administracdo Indireta inclusive dos fundos especiais e fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal serdo depositadas em institui¢cfes financeiras
oficiais, salvo disposicgéo legal.

Paragrafo Unico - As arrecadacBes das receitas proprias do Municipio e de suas
entidades de Administracéo indireta poderdo ser feitas através da rede bancaria privada,
mediante convénio.

Art. 149 - Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma das
unidades da Administracdo direta, nas autarquias, nas fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Pablico Municipal e na Camara Municipal para ocorrer as despesas miudas
de pronto pagamento definidas em lei.
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SECAO Il - Da Organizacéo Contabil
Art. 150 - A contabilidade do Municipio obedecerd, na organizagdo de seu sistema
administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos principios fundamentais de
contabilidade e as normas estabelecidas na legislagéo pertinente.

N

Art. 151 - A Cémara Municipal poderé ter a sua propria contabilidade.

SECAO IV - Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira E Orcamentaria

Art. 152 - A fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria do Municipio sera
exercida pela Cémara Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de
controle interno do Executivo, instituidos em lei.

81° O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas
do Estado ou 6rgdo estadual a que for atribuida essa incumbéncia, e compreendera a
apreciacdo das Contas do Prefeito e da Mesa da Camara, o acompanhamento das
atividades financeiras e orcamentarias, bem como o julgamento das contas dos
administradores e demais responsaveis por bens e valores pablicos.

Art. 153 - Até 60 (sessenta) dias ap6s o inicio da sessdo legislativa de cada ano, o
Prefeito Municipal encaminhara ao Tribunal de Contas do Estado ou 6rgédo equivalente
as contas do Municipio, que se comporéo de:

I.  Demonstracdes contabeis, orcamentarias e financeiras da Administracdo direta e
indireta, inclusive dos fundos especiais e das fundacOes instituidas e das autarquias,
instituidos e mantidos pelo Poder Publico Municipal.

. demonstracdes contabeis, orcamentérias e financeiras consolidadas das empresas
municipal.
II. notas explicativas as demonstracdes de que trata este artigo.
V. relatorio circunstanciado da gestdo dos recursos publicos municipais no
exercicio demonstrado.

83° As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anualmente, serdo
julgadas pela Camara dentro de 60 (sessenta) dias ap0s o recebimento do parecer prévio
do Tribunal de Contas ou 6Orgdo estadual a que for atribuida essa incumbéncia,
considerando-se julgadas nos termos das conclusdes desse parecer, se ndo houver
deliberacdo dentro desse prazo.

84° Somente por decisdo de dois tercos dos membros da Cadmara Municipal deixara
de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado ou 6rgao estadual
incumbido dessa misséo.

85° As contas relativas a aplicagdo dos recursos transferidos pela Unido e Estado
serdo prestadas na forma da legislacdo federal e estadual em vigor, podendo o
Municipio suplementar essas contas, sem prejuizo de sua inclusdo na prestacao anual de
contas.

SECAOV - Da Prestagio e Tomada De Contas

Art. 154 - S30 sujeitos & tomada ou a prestacdo de contas 0s agentes da
Administracdo Municipal, responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a
Fazenda Publica Municipal.

81° O tesoureiro do Municipio, ou servidor que exerca a funcédo, fica obrigado a
apresentacdo do boletim diério de tesouraria, que sera afixado em local préprio da
Prefeitura Municipal.
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82° Os demais agentes municipais apresentardo as suas respectivas prestacfes de
contas até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele em que o valor tenha sido
recebido.

83° As entidades subvencionadas pelo Municipio, deverdo fazer prestacdo de contas
até 30 (trinta) dias apds o recebimento do referido recurso.

N

SECAO VI- Do Controle Interno Integrado

Art. 155 - Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma integradas um
sistema de controle interno, apoiado nas informagdes contabeis, com objetivo de:

I avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execugéo dos
programas do Governo Municipal,

I1- comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia, da gestéo
orcamentaria, financeira e patrimonial nas entidades da Administracdo Municipal, bem
como da aplicacdo de recursos publicos municipais por entidades de direito privado;

I11 - exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio.

SECAO VII - Das Vedagdes Orcamentarias

Art. 156 - S&o vedados:

| - inclusdo de dispositivos estranhos a Previsdo da receita e a fixacdo da despesa,
nos termos do art. 141 desta Lei Organica.

I1- o inicio de Programas ou projetos ndo incluidos no Orgamento anual,

I1l- a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacGes diretas que excedam oS
créditos orcamentérios originais ou adicionais.

IV- a realizacdo de Operacdo de credito que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais,
aprovados pela Camara Municipal, por maioria absoluta,

V- a vinculacgdo de receita de impostos a 6rgdos ou fundos especiais, ressalvadas a
que se destinam a prestacdo de garantia as operacfes de credito por antecipacdo de
receita.

VI - a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem previa
autorizacdo legislativa e sem indicacao dos recursos correspondentes.

VII - a concessdo ou utilizacdo de créditos ilimitados.

VIII- a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do orgcamento
fiscal e da Seguridade Social para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas,
fundagdes e fundos especiais.

IX- a instituicbes de fundos especiais de qualquer natureza, sem previa autorizacdo
legislativa.

81° os créditos adicionais especiais de qualquer natureza, sem previa autorizacao
legislativa em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos
ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de saldos,
serdo incorporados ao or¢camento do exercicio financeiro subsequente.

82° a abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender a
despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade pubica,
observando o disposto nesta lei organica.
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TITULOV - DA SOCIEDADE

CAPITULOI1 -DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 157 - O Governo Municipal manterd processo permanente de planejamento,
visando promover o desenvolvimento do Municipio, 0 bem-estar da populagdo e a
melhoria da prestacdo dos servicos publicos.

Paragrafo Unico - O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a realizagdo
plena de seu potencial econdmico e a reducdo das desigualdades sociais no acesso aos
bens e servigos, respeitadas as vocagdes, as peculiaridades e a cultura local e preservado
0 seu patrimdnio ambiental, natural e construido.

N

Art. 158 - O processo de planejamento municipal deverd considerar os aspectos
técnicos e politicos envolvidos na fixacdo de objetivos, diretrizes e metas para a acao
municipal, propiciando que autoridades, técnicos de planejamento, executores e
representantes da sociedade civil participem do debate sobre os problemas locais e as
alternativas para o seu enfrentamento, buscando conciliar interesses e solucionar
conflitos.

Art. 159 - O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguintes principios
bésicos:
I.  democracia e transparéncia no acesso as informacdes disponiveis;
I1. eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos recursos financeiros técnicos e humanos
disponiveis;
I11. complementaridade e integracéo de politicas, planos e programas setoriais;
IV. viabilidade técnica e econémica das proposicGes, avaliada a partir do interesse
social da solucdo e dos beneficios publicos;
V. respeito e adequacdo a realidade local e regional e consonancia com os planos e
programas estaduais e federais existentes.

Art. 160 - A acdo e a execucdo dos planos e dos programas do Governo Municipal
obedecerdo as diretrizes do plano diretor e terdo o acompanhamento e avaliacdo
permanente, de modo a garantir 0 seu éxito e assegurar sua continuidade no horizonte
de tempo necessario.

Art. 161 - O planejamento das atividades do Governo Municipal obedecerd as
diretrizes deste capitulo e sera feito por meio de elaboracdo e manutencdo atualizada,
entre outros, dos seguintes instrumentos:

I.  plano diretor;
[1.  plano de governo;

[1l.  lei de diretrizes orcamentérias:

IV.  orcamento anual;

V.  plano plurianual e seu respectivo orgamento.

Paragrafo Unico - As diretrizes, metas e prioridades da administragdo municipal
serdo definidas por distrito, nos planos de que trata os incisos deste artigo.

Art. 162 - Os instrumentos de planejamento municipal mencionadas no artigo

anterior deverdo incorporar as propostas constantes dos planos e dos programas setoriais
do Municipio, dadas as suas implicagdes para o desenvolvimento local.
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CAPITULO Il - DO URBANISMO

SECAO I - Do Meio Ambiente

Art. 163 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de
uso comum do povo essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Pablico
Municipal, e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo e recupera-lo para as
presentes e futuras geracoes.

§1°- Para assegurar efetividade do direito a que se refere este artigo, impde-
se a0 Municipio, através do 6rgdo especifico da Administracdo Publica direta,
subordinado diretamente aoPrefeito, na forma da lei:

l. preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais e prover 0 manejo
ecologico das espécies e ecossistemas;

. preservar a diversidade e a integridade do patriménio genético do Municipio e
fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e manipulacdo de material genético;
[1l.  definir espagos territoriais e seus componentes a serem especialmente
protegidos, sendo a alteracdo e a supressao permitidas somente através de lei, vedada
qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiguem sua
protecéo;
IV.  exigir, na forma da lei, para instalagdo de obra ou atividade potencialmente
causadora de significativa degradacdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto
ambiental, a que se daré publicidade,
V.  controlar a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente;

N

VI. promover a educacdo ambiental multidisciplinar em todos os niveis de ensino e
disseminar a conscientizacdo publica para a conservagao ambiental;
VIL. proteger a fauna e flora e animais domésticos, vedadas, na forma da lei préaticas

que coloquem em risco sua funcdo ecoldgica, provoquem a extingdo espécies ou
submetam os animais a crueldade.

VIII. - promover a cooperacdo mutua com entidades e 6rgdos publicos e privados
visando a pesquisa, ao planejamento e a execuc¢do de projetos ambientais;
IX. - manter articulacdo permanente com os demais municipios de sua regido e com

o Estado visando a racionalizacdo da utilizacdo dos recursos hidricos e das bacias
hidrogréficas, respeitadas as diretrizes estabelecidas pela Unido;
X. - aplicar as penalidades cabiveis, inclusive a cassacdo do alvara de
funcionamento, nos casos em que se verificar reincidéncia na violagdo das normas
ambientais em vigor, independente de outras sancGes, a serem regulamentadas através
de lei;

XI. - garantir o amplo acesso dos interessados as informagdes bésicas sobre 0 meio
ambiente e sobre as fontes e causas da poluicdo e da degradacdo ambiental, informando
a populacdo sobre os niveis de poluicdo e as situagdes de risco de acidentes ecoldgicos
no Municipio.

XII. definir a politica ambiental para o Municipio;

§2°- Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar meio
ambiente degradado, de acordo com solucdo técnica exigida pelo Orgéo
competente, na forma da lei.

8§3°- As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente daréo
os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sancdes penais e administrativas,
independentemente da obrigacdo de reparar 0s danos causados.
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Art. 164 - Ficard a cargo do Poder Executivo a elaboracdo do plano municipal de
meio ambiente e recursos naturais, a ser aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa
do Meio Ambiente, atendendo aos principios estabelecidos na Constituicdo da
Republica, na Constituicdo do Estado de Minas Gerais, no Estatuto da Cidade e nos
preceitos contidos nesta Lei Organica.

N

Art. 165 - A instalacdo de aterro sanitario, de aterro de inertes e de unidade de
transbordo dependera de prévia andlise e aprovacdo do Conselho Municipal de Meio
Ambiente, ouvida a sociedade civil e organizacbes de defesa do meio ambiente,
mediante realizacdo de audiéncia publica na Camara Municipal.

Art. 166 - Somente sera concedida a autorizacdo para instalacdo de qualquer
empreendimento publico ou privado com potencial impacto ambiental neste Municipio
apoés a anuéncia do Conselho Municipal de Meio Ambiente, mesmo para
empreendimentos ja licenciados por outros 6rgdos, com 0 proposito de assegurar a
representatividade em assuntos ambientais de impacto local.

Paragrafo Unico. Para a implantacdo da politica ambiental, a Administracéo
Municipal devera obteranuéncia do Conselho Municipal de Meio Ambiente.

SECAO Il - Da Mobilidade Urbana
Art. 167 - A mobilidade urbana tem como principio a interacdo entre 0s
deslocamentos de pessoas e bens com a cidade.
Paragrafo Unico. Os transportes urbanos do Municipio se subordinam aos principios
de preservacdoda vida, seguranca, conforto das pessoas, defesa do meio ambiente e do
patrimdnio arquitetonico e paisagistico.

Art. 168 - A politica de mobilidade urbana devera estar fundamentada nos seguintes
principios:
l.acessibilidade universal;
Il.desenvolvimento sustentdvel do Municipio nas dimensdes socioeconémicas e
ambientais;
I1l.equidade no acesso dos cidadaos ao transporte publico coletivo;
Iv.eficiéncia, eficacia e efetividade na prestacdo dos servicos de transporte urbano;
V.transparéncia e participacdo social no planejamento, controle e avaliacdo da politica de
mobilidade urbana;
VI. seguranca nos deslocamentos das pessoas;
Vil.justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do uso dos diferentes meios e
Servigos;
VIII. equidade no uso do espago publico de circulagéo, vias e logradouros;
IX.compatibilizagdo entre transportes urbanos e uso e ocupacao do solo.

Art. 169 - Compete ao Municipio, na forma da lei, planejar, organizar, implantar,
controlar, fiscalizar e regulamentar o transporte pablico, no ambito do Municipio, bem
como executa-lo, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao.

8§1°- A delegacéo para a prestacdo dos servigos de transporte publico urbano,
individual ou coletivo, sera outorgada através de licitagdo, nos termos da
legislagdo em vigor.

8§20- A lei dispora sobre a organizacdo e a prestacdo dos servigos de
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transportes publicos, respeitadas as interdependéncias com outros Municipios,
o0 Estado e a Uniéo.

§3°0- Os contratos previstos no 8 1° obedecerdo a prazos definidos por lei e
devidamente justificados, vedada a criagdo de reservas de mercado e de
barreiras a entrada de novos operadores.

8§ 4° - Por lei serd instituido qualquer subsidio ao custeio da operacdo do
transporte publico coletivo, com base em critérios transparentes e objetivos de
produtividade e eficiéncia, especificando, basicamente, o objetivo, a fonte, a
periodicidade e o beneficiario.

§5°- O Municipio ndo admitira ameaca de interrupcdo ou deficiéncia grave
na prestacdo do servico por parte das empresas operadoras de transporte
coletivo.

86°- O Municipio, para assegurar a continuidade do servico ou para sanar
deficiéncia grave em sua prestacdo, podera intervir na operacdo do servico,
assumindo-o total ou parcialmente, mediante controle dos meios humanos e
materiais como pessoal, veiculos, oficinas, garagens ou outros.

8§7°- N&o sera permitido o monopolio privado no transporte urbano.

N

SECAO IIl - - Do Saneamento Bésico
Art. 170 - O Municipio, em consonancia com a sua politica urbana e com o seu
plano diretor, se responsabilizara pelo saneamento basico em seu territorio.

Art. 171 - Os servicos publicos de saneamento no Municipio serdo prestados com
base nos seguintes principios fundamentais:
I.  universalizacdo do acesso;

Il. integralidade, compreendida como conjunto de todas as atividades e componentes
de cada um dos diversos servicos de saneamento basico, propiciando a populacéo
0 acesso na conformidade de suas necessidades e maximizando a eficicia das
acoOes e resultados;

I1l. articulagcdo com as politicas de desenvolvimento urbano e regional, de habitacéo,
de combate a pobreza e de sua erradicacdo, de protecdo ambiental, de promocéo
da salde e outras de relevante interesse social voltadas para a melhoria da
qualidade de vida, para as quais 0 saneamento basico seja fator determinante;

IV. eficiéncia e sustentabilidade econdmica das acdes de saneamento;

V. transparéncia das acOes, baseada em sistemas de informacdo, via internet, e
processos decisorios institucionalizados;

VI. controle social, por meio de Conselho Municipal de Saneamento;

VII. seguranga, qualidade e regularidade dos servigos de saneamento;
VIIIl. planejamento municipal de saneamento participativo, com periodicidade
quadrienal;

IX. integracdo das infraestruturas e servigos com a gestdo dos recursos hidricos;

X. abastecimento de &gua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo dos
residuos sélidos, servi¢os de drenagem e de manejo das aguas pluviais realizados
de formas adequadas a saude publica, a protecdo do meio ambiente, e do
patrimdnio publico e privado.

SECAO IV-  Da Politica Rural
Art. 172 - A Politica Rural do Municipio devera assegurar as seguintes medidas:
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I. Repressdo ao uso de anabolizantes e ao uso indiscriminado de agrotoxicos;

Il. incentivo & criagdo de granja, sitio e chacara em nucleo rural, em sistema
familiar;

I11. estimulo & organizacéo participativa da populacgéo rural; .

IV. oferta, pelo poder pablico, de escolas, postos de salde, centros de lazer, centros
de treinamento de mao-de-obra rural e de condi¢Ges para implantagéo de instalagGes de
saneamento basico;

V. apoio as iniciativas que comercializacdo direta entre pequenos produtores rurais
e consumidores;

VI. explorar as alternativas que ampliem as oportunidades de acesso dos pequenos
produtores ao Crédito Rural e estimular a implantacdo de estruturas que facilitem a
armazenagem e o beneficiamento da safra, como as cooperativas, agroindustriais,
associacOes de produtores rurais e outros:

VIl. o Municipio deve viabilizar a construcdo de armazéns comunitarios para
pequenos produtores com gerenciamento das associacdes rurais;

VIII. o Municipio deve estabelecer programas alocando recursos através de convénios
com 0Orgaos governamentais para viabilizar obras de drenagem de areas inundaveis a
construcdo de silos e barragem para armazenamento de alimentos e &gua (consumo
humano, animal, irrigacdo, pesca e outros), a protecdo a mananciais e formacdo de
parques ecoldgicos;

IX. o Municipio deve definir recursos orgcamentarios para cumprir o plano de metas
Ou negociar os mesmos com os poderes publicos federais e estaduais para garantira
melhoria de acesso das vias de escoamento da producdo, implantacao de energia elétrica
nas propriedades rurais e outros meios de comunicagdo, de modo assegurar O
desenvolvimento das atividades econdmicas e sociais no meio rural;

X. a Municipio deve incentivar a formacdo de hortas comunitarias e fornecer
sementes, insumos e orientacdo técnica, principalmente entre 0s pequenos produtores
rurais e familias carentes;

XI. o Municipio deve definir recursos orcamentarios ou aloca-los via convénio com
6rgdos governamentais para dotar as associagdes de produtores rurais de maquinas e
implementos agricolas para maior e melhor desenvolvimento de suas atividades
econdmicas e sociais;

XIl. poderd o Municipio organizar fazenda coletiva, orientadas ou administradas pelo
Poder Publico, destinadas a formacéo de elementos aptos as atividades agricolas.
XI1I. implementar servicos de geracao e difusdo de conhecimentos e tecnologias;

Art. 173 - Sdo isentos de tributos os veiculos de tracdo animal e os demais
instrumentos de trabalho do pequeno agricultor, empregados no servico da propria
lavoura ou no transporte de seus produtos.

Art. 174 - O Municipio adotara programas de desenvolvimento rural destinados a
fomentar a producdo agropecuaria, organizar o abastecimento alimentar, promover o
bem estar do homem que vive do trabalho da terra e fixa-lo no campo, compatibilizados
com a politica agricola e com o plano de reforma agraria estabelecidos pela Unido.
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SECAO V - Da Politica Urbana
Art. 175- A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivos ordenar o pleno
desenvolvimento das funcgdes sécias da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.
§1°- O Municipio, para operacionalizar sua politica econdmica e social,
assentada na livre iniciativa e nos superiores interesses da coletividade, tem
como instrumento béasico o plano diretor.

§2°- A propriedade urbana cumpre sua funcdo social quando atende as
exigéncias fundamentais de ordenacao da Cidade, expressas no plano diretor.
§3°- As desapropriacdes de imdveis urbanos serdo feitas com prévia e justa

indenizacdo em dinheiro.

Art. 176 - O direito a propriedade é inerente a natureza do homem, dependendo
seus limites e seu uso da conveniéncia social.

Art. 177 - Para assegurar as fungdes sociais da cidade e da propriedade, o Poder
Pablico Municipal dispora dos seguintes instrumentos:
I. imposto progressivo cumulativo sobre a propriedade territorial urbana nao
edificada, incidindo sobre 0 nimero de lotes de um mesmo proprietario;
I1. taxas e tarifas diferenciadas em funcao de projetos de interesse social;
[11. transferéncia do direito de construir;
IV. concesséo de direito real de uso;
V. parcelamento, edificacdo ou utilizacdo compulsorios;
V1. desapropriacdo por interesse social ou utilidade publica;
VII. inventarios, registros, vigilancia e tombamento de imdveis;
VIII. contribui¢do de melhoria;
IX. tributacdo dos vazios urbanos.

Art. 178 - A 1lei regulara, observando o disposto do nesta Lei Orgéanica, as hormas
urbanisticas e ao interesse publico e social, os critérios de doacdo de terrenos da
propriedade do Municipio para edificacdo de moradia ou prédio comercial em area
urbana.

Art. 179 - O planejamento e a urbanizacdo das vias publicas, dos parques e dos
demais espacos de uso publico deverdo ser concebidos e executados de forma a torna-
los acessiveis para as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, conforme
lei.

Art. 180 - O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento
urbano devera assegurar:
I. a urbanizagdo, a regularizacdo fundiéria e a titulacdo das areas onde esteja
situada a populacao de baixa renda;
Il. a preservacdo das areas de exploracdo agricola e pecuaria e o estimulo a essas
atividades primarias;
[11. a preservacado, a protecéo e a recuperacdo do meio ambiente natural e cultural,
IV. a criacdo de areas de especial interesse urbanistico, social, cultural, ambiental,
turistico e de utilizacdo publica;
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V. a participacdo das entidades comunitarias no estudo, no encaminhamento e na
solucgéo dos problemas, planos, programas e projetos.

N

Art. 181 - Para assegurar as fungdes sociais da cidade e da propriedade, o Poder
Publico Municipal dispora dos seguintes instrumentos:
I.  imposto progressivo cumulativo sobre a propriedade territorial urbana néo
edificada, incidindo sobre 0 niumero de lotes de um mesmo proprietario;
Il.  taxas e tarifas diferenciadas em funcédo de projetos de interesse social,
[1l.  transferéncia do direito de construir;
IV.  concesséo de direito real de uso;
V.  parcelamento, edificacdo ou utilizacdo compulsérios;
VI.  desapropriacdo por interesse social ou utilidade publica;
VII.  inventarios, registros, vigilancia e tombamento de imdveis;
VIII.  contribuicdo de melhoria;
IX.  tributacdo dos vazios urbanos.

Art. 182 - A implantacdo da infraestrutura basica e de equipamentos urbanos e
comunitarios, destinados ao atendimento da populagdo de baixa renda, independera de
reconhecimento de seus logradouros, da regularizacdo urbanistica ou de registro das
areas e de suas edificacBes, ficando sujeita a critérios especiais de urbanizacao,
previstos em lei.

Art. 183 - Incumbe a Administracdo Municipal promover e executar programas de
construcdo de moradias populares e garantir, em nivel compativel com a dignidade da
pessoa humana, condi¢fes habitacionais, saneamento basico e acesso ao transporte.

SECAOVI-  Da Politica Habitacional

Art. 184 - O Municipio formulara e implantard a politica municipal de habitacdo
com objetivos, diretrizes, metas e instrumentos de acdes para promover 0 acesso a
moradia digna e melhoria das condigdes urbanas, devendo ser criadas ou reformuladas
0 conjunto de normas construtivas e urbanisticas e de procedimentos administrativos,
visando incentivar e facilitar o funcionamento do setor habitacional.

Paragrafo Gnico. Aprovada a politica municipal de habitacdo, com participacdo
efetiva de toda a sociedade e deliberacdo do Conselho Municipal de Habitacéo,
deverdo estar assegurados os recursos financeiros para a sua implantacdo no or¢camento
municipal, com a indicagdo das fontes financeiras.

Art. 185 - Fica assegurado, através da Administracdo Municipal, o direito das
familias de baixa renda a assisténcia técnica publica e gratuita para o projeto e a
construcdo de habitacdo de interesse social, como parte integrante do direito social a
moradia digna, conforme lei.

CAPITULO IlII — DA ORDEM ECONOMICA

SECAO | - Disposicdes Gerais

Art. 186 - O Municipio, dentro de sua competéncia, organizara a ordem econdémica
e social, conciliando a liberdade de iniciativa com o0s superiores interesses da
coletividade.
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Art. 187 - A intervencdo do Municipio, no dominio econdmico, tera por objetivo
estimular e orientar a producdo, defender os interesses do povo e promover a justica e
solidariedade sociais.

N

Art. 188 - O trabalho € obrigacéo social, garantido a todos o direito ao emprego e a
justa remuneracao que proporcione existéncia digna na familia e na sociedade,

Art. 189 - O Municipio considerara o capital ndo apenas como instrumento produtor
de lucro, mas também como meio de expansdo econémica e de bem-estar coletivo.

Art. 190 - O Municipio mantera 6rgdos especializados, incumbidos de exercer
ampla fiscalizac@o dos servigos publicos por ele concedidos e da revisdo de suas tarifas.

Paragrafo Unico - A fiscalizacdo de que trata este artigo compreende o exame
contabil e as pericias necessarias a apuragdo das inversdes de capital e dos lucros
auferidos pelas empresas concessionarias.

Art. 191 - O Municipio dispensard a microempresa e a empresa de pequeno porte,
assim definidas em lei municipal, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-
las pela simplificacdo de suas obriga¢fes administrativas, tributarias, e previdenciarias e
crediticias ou pela eliminacdo ou reducdo destas, por meio de lei.

Art. 192 - Na promocao do desenvolvimento econémico, o Municipio agira, sem
prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:
I.  fomentar a livre iniciativa;
Il.  privilegiar a geracdo de emprego;
[1l.  utilizar tecnologias de uso intensivo de mé&o-de-obra;
IV. racionalizar a utilizacdo de recursos naturais;
V.  proteger 0 meio ambiente;
VI.  proteger os direitos dos usuarios dos servicos publicos e dos consumidores;

VII.  dar tratamento diferenciado a producdo artesanal ou mercantil, as microempresas
e as pequenas empresas locais, considerando sua contribuicdo para a
democratizacdo de oportunidades econémicas, inclusive para os grupos social
mais carente;

VIII.  estimular o associativismo, 0 cooperativismo e as microempresas;
IX. eliminar procedimentos burocraticos que possam limitar o exercicio de atividade
econdmica;
X.  desenvolver acdo direta ou reivindicativa junto a outras esferas de Governo, de
modo a que sejam, entre outros, efetivados:
a) assisténcia técnica;
b) credito especializado ou subsidiado;
c) estimulos fiscais e financeiros;
d) servicos de suporte informativo ou de mercado.

Art. 193 - E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia, a
realizacdo de investimentos para formar e manter a infraestrutura basica capaz de atrair,
apoiar ou incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas, seja diretamente ou
mediante delegacdo ao setor privado para esse fim, com prioridade para a
microempresa.
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Paragrafo Unico - A atuacdo do Municipio dar-se-a inclusive, no meio rural, para a
fixacdo de contingentes populacionais, possibilitando-lhes acesso aos meios de
producdo e geracdo da renda e estabelecendo a necessaria infraestrutura destinada a
viabilizar esse propaésito.

N

Art. 194 - A atuacdo do Municipio na zona rural ter4 como principais objetivos:

I. oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e trabalhador rural condicdes de
trabalho e de mercado para os produtos, a rentabilidade dos empreendimentos e a
melhoria do padréo de vida da familia rural;

I1. garantir o escoamento da producéo, sobretudo o abastecimento alimentar;
I11. garantir a utilizacdo racional dos recursos naturais.

Art. 195 - Como principais instrumentos para o fomento da producdo na zona rural,
0 Municipio utilizarad a assisténcia técnica, a extensdo rural, o armazenamento, o
transporte, 0 associativismo e a divulgacéo das oportunidades de credito e de incentivos
fiscais.

Art. 196 - O Municipio podera consorciar-se com outras Municipalidades com
vistas ao desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse comum, bem como
integrar-se em programas de desenvolvimento regional a cargo de outras esferas de
Governo.

Art. 197 - O Municipio desenvolvera esfor¢os para proteger o consumidor através
de:
I. orientacdo, gratuidade de assisténcia juridica, independentemente da situacdo
social e econdmica do reclamante;
Il. criacdo de 6rgdos no ambito da Prefeitura ou da Camara Municipal para defesa do
consumidor;
I1l. atuacdo coordenada com a Unido e o Estado.

Art. 198 - O Municipio, em carater precario e por prazo limitado definido em ato
do Prefeito, permitird as microempresas que se estabelecerem na residéncia de seus
titulares, desde que ndo prejudiquem as normas ambientais, de seguranca, de siléncio,
de transito e de saude publica.

Paragrafo Unico - As microempresas, desde que trabalhadas exclusivamente pela
familia, ndo terdo seus bens ou os de seus proprietarios sujeitos a penhora pelo
Municipio para pagamento de débito decorrente de sua atividade produtiva.

Art. 199 - Fica assegurada as microempresas ou as de pequeno porte a
simplificagdo ou a eliminacdo, através de ato do Prefeito, de procedimentos
administrativos em seu relacionamento com a Administragdo Municipal, direta ou
indireta, especialmente em exigéncias relativas as licitacoes.

SECAO Il - Da Educagéo

Art. 200 - A educacao, direito de todos, dever do Poder Publico e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, com vistas ao pleno

51


mailto:camaralg@terra.com.br

i\ R '—f}/“’
: 5
NG

= CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE

’ : Estado de Minas Gerais

= CNPJ/MF: 23.097.942/0001-35

Rua Chico Maranhéo, 285 — Centro — Fone: 0xx34-3816-1520 — CEP: 38.755-000.

E-mail: camaralg@terra.com.br

desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagcdo

para o trabalho.
§1°- O Municipio promovera a educacdo infantil e o ensino fundamental,
em seus anos iniciais, em conformidade com a Lei Nacional de Diretrizes e Bases
de Educacdo, e complementarmente o ensino médio e supletivo.

§2°- O Municipio podera oferecerad prioritariamente a populacdo de baixa
renda, cursos preparatorios para concursos e vestibulares.
§3°- O Municipio envidaré esforcos no sentido de articular com o Estado e

Unido mecanismos que propiciem cooperacao técnica e financeira, de modo que
fique assegurado o atendimento qualitativo da demanda educacional a todos os
niveis.

§4°- Compete ao Poder Executivo assegurar a participacdo efetiva dos
segmentos sociais envolvidos no processo educacional, devendo, para esse fim,
instituir colegiados escolares em cada unidade educacional e elei¢cdo de direcéo
escolar.

§5°- O Municipio aplicara, anualmente, na manutencdo e desenvolvimento
do ensino, recursos minimos correspondentes a vinte e cinco por cento das
receitas municipais nos termos do art. 212 da Constituicdo da Republica.

Art. 201 - A garantia da educacdo, pelo Poder Publico Municipal, se dara mediante:
I. ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele nao
tiveram acesso na idadepropria;
Il. progressiva extensdo da gratuidade do ensino médio, quando houver sido
atendida toda a demanda da educacéo infantil e ensino fundamental;

I11. apoio as entidades especializadas, publicas e privadas, sem fins lucrativos, para
atendimento a pessoa com necessidade especial;

IV. cessdo de servidores para atendimento as fundagbes publicas e entidades
filantropicas e comunitérias, sem fins lucrativos, de assisténcia ao menor carente e ao
excepcional, como dispuser a lei;

V. atendimento gratuito em creche e pré-escola a crianca de até cinco anos de
idade, com recursos para sua instalacdo, funcionamento e manutencao;

VI. oferta do ensino noturno regular adequado as condic¢@es do educando;

VII. atendimento ao educando no ensino fundamental através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a
salde;

VIII. supervisao e orientacdo educacional nas escolas publicas municipais exercidas
por profissionais habilitados;

IX. 0 ndo oferecimento do ensino obrigatdrio pelo Poder Publico, ou a sua oferta
irregular, importa em responsabilidade da autoridade competente;

X. compete ao Municipio, em colaboragdo com o Estado, recensear os educandos
de ensino fundamental e, mediante instrumentos de controle, zelar pela frequéncia a
escola.

Art. 202 - O Municipio buscarad assegurard as pessoas com deficiéncia o direito a
educacdo basica e profissionalizante gratuita, sem limite de idade.
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SECAO Il -  Da Saude

Art. 203 - A saude é direito de todos e dever do Poder Publico, assegurada mediante
politicas sociais, econdmicas, ambientais e outras que tenham por finalidade a
eliminacdo do risco de doenca e de agravos e 0 acesso universal e igualitario as acoes e
Servigos para sua promocao e recuperacao, sem qualquer discriminacao.

Paragrafo Unico. O direito & saude implica em condi¢BGes dignas de trabalho,
saneamento, moradia, alimentacdo, educacdo, transporte, lazer, informacdo e
participacao.

N

Art. 204 - As acles de saude sdo de natureza publica, devendo sua execucgdo ser
feita, preferencialmente, através dos servicos oficiais e através de servigos de terceiros.

§1°- As instituicdes privadas poderdo participar do sistema de saude do
Municipio, segundo as diretrizes deste, mediante contrato de direito publico,
com preferéncia as entidades filantrépicas e sem fins lucrativos.

§2°- As instituicbes privadas de saude a que se refere o paragrafo anterior,
serdo fiscalizadas pelo municipio nas questdes de controle de qualidade, de
informacdes e registros de atendimentos, conforme os codigos sanitarios e as
normas pertinentes.

§3°- O Poder Publico Municipal podera intervir ou desapropriar o servigo de
natureza privada necessario ao alcance dos objetivos do sistema, em
conformidade com a lei.

Art. 205- As acles e servicos de salde integram uma rede regionalizada e
hierarquizada e constituem o Sistema Municipal de Salde, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

I.  distritalizacdo dos recursos, técnicas e praticas;

Il. integralidade na prestacdo das acOes de salde adequadas as realidades
epidemioldgicas;

I1l.  participacdo deliberativa de entidades representativas e de prestadores de
servicos na formulacgdo, cogestdo e controle da politica municipal e das a¢des de saude,
através do Conselho Municipal da Saude;

IV. o Municipio estimulard a participacdo popular e o controle social no SUS,
garantindo as condi¢bes materiais e financeiras para o funcionamento regular dos
Conselhos de Saude, Conferéncias de Saude e as que possuam interface com o setor de
salde;

V. participagdo da ouvidoria municipal de saude na fiscalizacdo e intermediacéo
entre o gestor municipal de saude e os usuarios, prestadores de servigos e servidores
publicos do setor;

VI.  organizacdo das redes de atengdo a saude por ciclo de vida ou grupos prioritarios
e da rede de urgéncia e emergéncia, sendo competéncia da Atencdo Primaria a Saude a
coordenacdo das mesmas.

Art. 206 - O Sistema Municipal de Salde sera financiado com recursos da
Seguridade Social, da Unido, do Estado e do Municipio, aléem de outras fontes.
8§1°- O Municipio aplicard, anualmente, em acgdes e servigos publicos de
salde recursos minimos correspondente a quinze por cento das receitas
municipais calculado nos termos do inciso Ill, do § 2° do art. 198, da
Constituicdo da Republica.
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§2°- Os recursos financeiros do Sistema Municipal de Salde seréo
administrados pelo Fundo Municipal de Saude e subordinados a fiscalizacao e
controle do Conselho Municipal de Saude.

§3°- A instalacdo de quaisquer novos servicos publicos ou privados de saude
deve ser discutida e aprovada no ambito do Conselho Municipal de Saude,
bem como acesso a todas as informacBes necessarias ao cumprimento do seu
carater deliberativo, obedecidos 0s programas e normas governamentais e
constitucionais.

Art. 207 - O plano municipal de salde sera a base das atividades e programagéo do
Sistema Unico de SalGde Municipal e seu financiamento sera previsto na lei
orcamentaria anual do Municipio.

Paragrafo tnico. E vedada a aplicacdo de recursos financeiros de acdes ndo previstas
no plano municipal de salde, exceto em situagdes emergenciais ou de calamidade
publica na area da saude.

Art. 208 - O Municipio utilizard critérios de discriminacdo positiva na
implementacdo de politicas publicas de saude, priorizando 0s grupos sociais,
comunidades, familiares e pessoas mais vulneraveis ou expostas a situacfes de risco,
através de implementacdo de a¢des de promocao, protecao e recuperacao da salde.

Paragrafo Unico. Esta priorizacdo dar-se-& no plano municipal de salde e na
programacdo anual emsalde, sendo que as leis orgamentarias deverdo contemplar tais
prioridades.

Art. 209 - Compete a0 Municipio, no ambito do Sistema Unico de Saude, além de
outras atribuicOes previstas na Legislacdo Federal:

I. o planejamento das acdes de salde a serem introduzidas no plano municipal de
salide e no plano plurianual, deverdo ser elaboradas de quatro em quatro anos e
revisadas quando da programacao anual em salde;

Il. a administracdo do fundo municipal de salude e a elaboracdo de proposta
orcamentaria;
1. o controle da produgdo ou extracdo, armazenamento, transporte e distribuicéo
de substancias, produtos, maquinas e equipamentos que possam apresentar riscos a
salide da populacao;
IV. o planejamento e a execucdo de ac¢bes de vigilancia epidemioldgica e sanitéria,
incluindo aquelas relativas a saude dos trabalhadores e ao meio ambiente, em
articulacdo com os demais 6rgéos e entidades governamentais;
V. a normatizacdo complementar e a padronizacdo dos procedimentos relativos a
salde, por meio de codigo sanitario municipal;
VI. a formulagdo e implementacdo de politica de recursos humanos na esfera
municipal, garantindo a educagdo continuada dos profissionais;
VII. o controle dos servigos especializados em seguranca e medicina do trabalho;
VIIl.  aexecugdo, no &mbito do Municipio, dos programas e projetos estratégicos para
enfrentar as prioridades nacionais, estaduais e municipais, assim como situagdes
emergenciais;
IX. expandir, de forma gradativa e até atingir cem por cento de cobertura, a rede de
servico da Atencdo Priméaria a Saude, aumentando sua capacidade resolutiva e
garantindo aos municipes o contato primario com o Sistema Unico de Satde.
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SECAOQ IV - Da Previdéncia e Assisténcia Social

Art. 210 - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é politica ndo
contributiva e devera ser realizada de forma integrada as politicas setoriais, visando ao
enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de condi¢fes
para atender contingéncias sociais e a universalizacdo dos direitos sociais, sendo suas
acOes organizadas em sistema descentralizado e participativo, tendo como instancia
deliberativa, de carater permanente e composicdo paritaria entre governo e sociedade
civil, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, que estabelecera as diretrizes das
politicas municipais de assisténcia social e os critérios relativos a aplicacdo dos recursos
depositados no Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 211 - O Poder Publico Municipal fica obrigado a manter organismo executivo
da politica municipal de apoio a pessoa com deficiéncia, garantindo-se o pleno direito a
participagdo popular através de entidades representativas.

Art. 212 - O Poder Publico Municipal buscara garantir o direito a informacéo e a
comunicacdo aos cidaddos portadores de deficiéncia sensorial e de fala, através do
Cadigo Braile, da linguagem gestual e outros meios que Ihes sdo apropriados.

Art. 213 - O Poder Executivo criard politicas voltadas para a promoc¢do de
igualdade racial e do combate a diferenca econdbmica entre as ragas, assim como a
elaboracdo do plano municipal com este objetivo, a ser aprovado pelo conselho afim.

Art. 214 - O Municipio estabelecera politicas publicas de apoio e fomento a
economia solidaria, voltadas para o direito a uma vida digna, a erradicacdo da pobreza,
a inclusdo social, a ampliacdo de oportunidades e a melhoria das condicGes de trabalho
e renda.

81°- O Poder Executivo prestard assessoria e assisténcia técnica, e
estabelecera convénio com cooperativas em processo de incubacéo.
8§20- O Poder Executivo podera criar o Fundo de Fomento a Economia

Popular e Solidaria, assim como centros publicos de economia solidaria.

Art. 215 - Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, os planos de
previdéncia social, estabelecido na lei federal

SECAO V - Da Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel
Art. 216 - E dever do Municipio garantir e desenvolver o acesso regular e
permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, com dignidade e com
base em praticas alimentares saudaveis, que respeitem a diversidade cultural e que
sejam social, econbmica e ambientalmente sustentaveis, sem comprometer outras
necessidades.
§1°- A seguranca alimentar e nutricional sustentavel tem por objetivos:
I. apromocéo da nutri¢do e do acesso a alimentagdo adequada;
Il. o fortalecimento da agricultura familiar sustentavel;
I1l.  apromocdo da qualidade ambiental e a garantia de acesso a 4gua;
IV. apromocdo da geracdo de trabalho e renda;
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Art. 217 - O Municipio, em consonancia e de forma integrada as politicas federal e
estadual, coordenard e se responsabilizara pelas acfes de seguranca alimentar e
nutricional sustentavel no &mbito do seu territorio.

§1°- O Municipio articulara junto & Unido e ao Estado mecanismos que
propiciem a cooperacdo técnica e financeira, de forma a assegurar o
atendimento a demanda da seguranca alimentar e nutricional sustentavel.

§2°- As agdes municipais na area da seguranca alimentar e nutricional
sustentavel serdo realizadas com recursos do orcamento do Municipio, do
Estado e da Unido e de outras fontes, garantindo a participacdo da populacdo na
elaboracdo do orgcamento por meio de organizacOes representativas, de forma
direta, na definicdo das prioridades de sua regido, respeitadas as diretrizes e
politicas definidas para o Municipio, aprovadas pelo Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar.

SECAO VI-  DaSeguranca Publica
Art. 218 - A seguranca publica, direito e responsabilidade de todos, organiza-se de
forma sistémica visando:
I.  proteger o cidaddo, a sociedade e os bens publicos e privados;

Il.  emprestar auxilio a defesa civil, por meio de atividades de socorro e
assisténcia, em casos de calamidade publica, sinistros e outros;

1. promover a integracdo social, através dos conselhos de seguranca publica,
com a finalidade de prevenir a violéncia e a criminalidade e orientar o egresso
do sistema penitenciario, tendo por fim a sua reintegracdo na sociedade,
dando-lhe o apoio necessario.

SECAO VII-  Dos Direitos Humanos

Art. 219 - E dever do Municipio apoiar e incentivar a defesa e a promocdo dos
direitos humanos, na forma das normas legais e constitucionais, tratados e convencoes
internacionais.

Art. 220 - O Municipio criard acdes para promover 0S mecanismos Necessarios a
implementacéo da politica de direitos humanos na cidade.

SECAO VIII - Da Cultura e do Patriménio Histdrico

Art. 221 - O Municipio implantara o Sistema Municipal de Cultura, com a adogéo
do competente plano municipal, a ser aprovado por seu Conselho.

Paragrafo Unico. O Fundo Municipal de Cultura sera gerido e controlado pelo
orgado competente da administracéo, ouvido o Conselho Municipal de Cultura.

Art. 222 - O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos de acesso
aos bens culturais, apoiando e incentivando a valorizacdo e a difusdo das manifestacdes
culturais, mediante:

I. criagdo e manutencao de nucleos culturais e de espacos publicos equipados para
formagéo e difusdo artistico-cultural; de museus e arquivos publicos que integrem o
sistema de preservacdo da memdria do municipio e de bibliotecas publicas municipais;

[1.  estimulo as atividades de carater cultural e artistico;
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I11. adogdo de incentivos fiscais que estimulem as empresas privadas a investir na
producdo cultural e artistica do Municipio e na preservacdo do seu patriménio historico;

IV. apoio técnico as entidades culturais na realizacdo de seus projetos;

V. preservacdo da producdo cultural lagoa-grandense em livro, imagem e som,
através do depdsito legal de tais producdes em suas instituicGes culturais, na forma da
lei, resguardados os direitos autorais, conexos e de imagem.

Paragrafo Unico. Serd estimulada a aquisicdo de bens culturais para garantir a sua
permanéncia no Municipio.

N

Art. 223 - O Municipio estimulara o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das
letras e da cultura em geral, observado o disposto na Constitui¢do Federal.

§1°- Ao Municipio compete suplementar, quando necessario, a legislacdo
federal e a estadual dispondo sobre a cultura.

§2°- A lei disporé sobre a fixacdo de datas comemorativas de alta significacéo
para 0 Municipio.

§3°- A administragdo municipal cabe, na forma da lei, a gestio da
documentacdo governamental e as providéncias para franquear sua consulta a
quantos dela necessitem.

§4°- Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras e outros bens de
valor historico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais
notaveis e os sitios arqueologicos.

§5°- O Municipio incluird no orgamento anual dotacdo destinada a promocao
da cultura, para realizar obras, promocdes e despesas com pessoal.

SECAO IX-  Da Comunicacdo Social

Art. 224 - A manifestagdo do pensamento, a criacdo, a expressao e a informacao,
sob qualquer forma, processo ou veiculo, ndo sofrerdo qualquer restricdo, observado o
disposto na Constituicdo da Republica, Constituicdo do Estado de Minas Gerais e nesta
Lei Organica.

SECAO X - Do Desporto e do Lazer

Art. 225 - O Municipio garantira, por intermédio de sua rede de ensino e em
colaboracdo com as entidades desportivas, a promocédo, 0 estimulo, a orientacdo e o0
apoio a pratica e difusdo da educacéo fisica e do desporto formal e ndo formal através
de:

I. manutencdo, protecdo e incentivo das manifestacOes esportivas patrocinadas e
apoiadas pelo Municipio;
I1. destinacdo de recursos publicos a promocao prioritaria do desporto educacional;

I11. estimulo ao desenvolvimento das atividades de recreacdo, desporto e lazer nas
comunidades, através da educacéo fisica escolar;

IV. obrigatoriedade de reserva de areas destinadas a pracas e campos de esporte nos
projetos de urbanizacgdo e de unidades escolares e a de desenvolvimento de programas
de construcdo de areas para a pratica de esporte e lazer comunitario;

V. adogéo de incentivos fiscais que estimulem as empresas privadas a investir no
desporto e lazer.

Paragrafo Unico. O Poder Publico Municipal buscard garantir ao portador de
deficiéncia atendimento especializado no que se refere a educacdo fisica e a pratica
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de atividades desportivas, sobretudo noambito escolar.

N

SECAO XI- Do Turismo

Art. 226 - O Municipio fomentarda o turismo como forma de promocdo e
desenvolvimento econdmico, social e cultural sustentavel, em colaboracdo com os
segmentos do setor.

Art. 227 - Cabe ao Municipio, obedecida a legislacdo federal e estadual, definir a
politica municipal de turismo e as diretrizes e a¢fes devendo:

I. adotar, por meio de lei, o Plano Municipal de Turismo como plano integrado e
permanente de desenvolvimento sustentavel do turismo em seu territorio;

I1. desenvolver efetiva infraestrutura turistica, que corresponde a sinalizacdo
turistica, servico de informacgdes ao turista, adequacdo e manutencdo dos atrativos
turisticos e acessibilidade aos mesmos;

I11. estimular e apoiar, institucionalmente, a producdo artesanal local, as feiras,
exposi¢des, eventos turisticos, bem como elaborar o calendario de eventos turisticos;

IV. regulamentar o uso, ocupacdo e fruicdo de bens naturais e culturais de interesse
turistico;

V. incentivar o turismo social;

VI. promover a conscientizagdo do publico para a conservacdo e preservacdo dos
recursos naturais, dos bens culturais e do turismo, sendo este considerado como
atividade socioeconémica e fator de desenvolvimento;

V1. desenvolver programas e politicas direcionados a promocéo interna e externa do
municipio em favor do turismo;

VIII. incentivar a formacdo de pessoal especializado para as atividades turisticas, nas
areas de informacdo, atendimento ou prestacdo de servigos;

IX. monitorar as acGes definidas pelo Plano Municipal de Turismo, por meio de
levantamento de dados e pesquisas, que gerem indicadores do turismo;

X. apoiar politicas e acBes contra a exploracdo sexual de criancas e adolescentes e
contra o turismo sexual;

XI. garantir a atuacdo do Conselho Municipal de Turismo e Fundo Municipal de
Turismo;

XI1. celebrar convénios com entidades publicas ou do setor privado a fim de
promover a recuperacdo e a conservacdo de monumentos, logradouros de interesse
turistico, obras de arte e pontos turisticos.

SECAO XIl -  Da Ciéncia, Tecnologia e Inovac&o

Art. 228 - O Municipio instituira a politica de ciéncia, tecnologia e inovacéo, para
promover o desenvolvimento social, econdmico, cientifico e tecnolégico da sociedade,
tendo como base o estimulo aos estudos, pesquisas e outras atividades nesse campo.

Paragrafo Unico. Ao Poder Executivo compete instituir e manter um Fundo de
Amparo a Pesquisa de Lagoa Grande, que terd como objetivo principal financiar a
politica de ciéncia, tecnologia e inovagéo no territorio do Municipio.

SECAO XIII - Do Planejamento Estratégico Sustentavel

Art. 229 - O Governo Municipal manterd processo permanente de planejamento,
visando promover o desenvolvimento do Municipio, 0 bem-estar da populagdo e a
melhoria da prestacdo dos servicos publicos.

58


mailto:camaralg@terra.com.br

i‘ o 'ﬂ}/ S
- £
5

= CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE
’ : Estado de Minas Gerais
= CNPJ/MF: 23.097.942/0001-35
Rua Chico Maranhéo, 285 — Centro — Fone: 0xx34-3816-1520 — CEP: 38.755-000.
E-mail: camaralg@terra.com.br

Paragrafo Unico - O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a realizacio
plena de seu potencial econdmico e a reducdo das desigualdades sociais no acesso aos
bens e servicos, respeitadas as vocacOes, as peculiaridades e a cultura locais e
preservado o seu patrimdnio ambiental, natural e construido.

Art. 230 - O processo de planejamento municipal deverd considerar os aspectos
técnicos e politicos envolvidos na fixacdo de objetivos, diretrizes e metas para a agdo
municipal, propiciando que autoridades, técnicos de planejamento, executores e
representantes da sociedade civil participem do debate sobre os problemas locais e as
alternativas para o seu enfrentamento, buscando conciliar interesses e solucionar
conflitos.

Art. 231 - O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguintes principios
bésicos:
I.  democracia e transparéncia no acesso as informacoes disponiveis;
Il.  eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos recursos financeiros técnicos e
humanos disponiveis;
I1l.  complementaridade e integracdo de politicas, planos e programas setoriais;
IV. viabilidade técnica e econdmica das proposicdes, avaliada a partir do
interesse social da solucéo e dos beneficios publicos;
V.  respeito e adequacdo a realidade local e regional e consonancia com os planos
e programas estaduais e federais existentes.

Art. 232 - A acdo e a execugdo dos planos e dos programas do Governo Municipal
obedecerdo as diretrizes do plano diretor e terdo ao acompanhamento e avaliacdo
permanente, de modo a garantir 0 seu éxito e assegurar sua continuidade no horizonte
de tempo necessario.

Art. 233 - O planejamento das atividades do Governo Municipal obedecera as
diretrizes deste capitulo e sera feito por meio de elaboracdo e manutencdo atualizada,
entre outros, dos seguintes instrumentos:

I. plano diretor;

I1. plano de governo;
I11. lei de diretrizes orcamentarias:
IV. orcamento anual;
V. plano plurianual e seu respectivo orgamento

Art. 234 - Os instrumentos de planejamento municipal mencionadas no artigo
anterior dever&o incorporar as propostas constantes dos planos e dos programas setoriais
do Municipio, dadas as suas implicacdes para o desenvolvimento local.

Art. 235- O Municipio observara, como ferramenta de gestdo, o planejamento
estratégico a ser regulamentado por lei especifica.

SECAO XIV - Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do 1doso

Art. 236 - A familia, base da sociedade, tem especial protecdo do Municipio na
forma da Constituicdo da Republica e da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.
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Art. 237 - E dever da familia, da sociedade e do Poder Publico Municipal assegurar
a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito & vida, a saude, a
alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de colocé-los a salvo
de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e
opressao.

Art. 238 - A familia, a sociedade e o Poder Publico Municipal ttm o dever de
amparar as pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo-
Ihes o bem-estar e o direito a vida digna.

TITULO VI - ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 239 - O municipio ndo podera dar nome de pessoas vivas a bens e pablicos de
qualquer natureza.

Paragrafo Unico - Para os fins deste artigo, somente ap6s um ano de falecimento
podera ser homenageada qualquer pessoa.

Art. 240 - Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater secular, e serdo
administradores pela autoridade municipal, sendo permitido a todas as religiGes praticar
neles 0s seus ritos.

Paragrafo Unico — As associacdes religiosas e os particulares poderdo, na forma da
lei, manter cemitérios proprios, fiscalizados, porém, pelo Municipio.

Art. 241 - As leis de que tratam a presente lei serdo elaboradas dentro de 12(doze)
meses, a partir da promulgacdo desta Lei Organica.

Art. 242 - O Regimento Interno da Camara sera revisto e reformulado dentro do
prazo de 60 sessenta dias.

Art. 243 - O Municipio mandard imprimir esta Lei Organica para distribuicdo nas
escolas e entidades representativas da comunidade, gratuitamente, de modo que se faca
a mais ampla divulgacdo do seu contetdo.

Art. 244 - O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores da Camara Municipal
prestardo o compromisso de manter, defender e cumprir esta Lei Organica no ato e data
de sua promulgacdo.

Art. 245- E vedada a utilizacdo da Guarda Municipal na repressio de
manifestacbes publicas, ndo sendo permitido o porte de arma de fogo aos seus
componentes, observadas as disposicdes de Lei Federal acerca da matéria.

Art. 246 - A lei dispora, no prazo de trezentos e sessenta dias a contar da publicacao
desta Lei Organica, sobre:
I.  acriacdo do Codigo Sanitario do Municipio de Lagoa Grande;
1. a criacdo do Conselho Municipal sobre Politicas de Alcool e Drogas;
I, acriagdo do Conselho Municipal de Defesa do Contribuinte;
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Iv.  aformulacdo e implantacdo da politica municipal de habitacéo;
V.  aelaboragdo do plano municipal de meio ambiente e recursos naturais;
VI.  acriacdo de politicas voltadas para a promocao de igualdade racial e do combate
a diferenga econdmica entre as ragas;
VII. instituir o programa municipal de esterilizacdo animal, visando o combate da
proliferacéo de animais de rua;
VIl servico de verificacdo de oObitos;
IX.  fundo de amparo a pesquisa;
X.  criacdo das Ouvidorias do Legislativo e Executivo;

XI.  implantacdo da politica ambiental nos termos desta Lei Organica;
XIl. implantacédo da politica de mobilidade urbana nos termos desta Lei Organica;
XIll.  criagdo do Conselho Municipal de Saneamento;
XIV. implantacédo da politica municipal de habitacao;
XV. implantacdo dos servicos de assisténcia técnica e gratuita de engenharia para
construcdo de habitacdo de interesse social;
XVI.  criacdo do fundo de fomento a economia popular e solidaria;
XVII.  criacdo de lei especifica de planejamento estratégico.

Art. 247 - Os prazos previstos nesta Lei Organica serdo computados excluindo o dia
do comego e incluindo o do vencimento.

§1°- Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util se 0 vencimento
cair em feriado ou emdia em que ndo houver expediente administrativo.
§2°- Se o prazo for estabelecido em horas, contar-se-a de minuto a minuto. Se

houver inicio ou vencimento do prazo em feriado ou em dia em que ndo houver
expediente administrativo, o prazo sé tera inicio ou término a zero hora do dia
util seguinte, considerando o dia por inteiro.

Art. 248 - Fica ratificado o Regimento Interno da Camara Municipal, no que nao
contrariar esta Lei Organica.

Paragrafo Unico. Apdés a entrada em vigor desta Lei Organica, a Camara
Municipal designard uma comissdo de seis membros, sendo trés titulares e trés
suplentes para elaborar o Projeto de Resolugéo do novo Regimento Interno.

Art. 249 - O Municipio assegurara no Programa de Saude da Familia e Comunidade
a inclusdo do profissional em saude bucal.

Art. 250 - Esta Lei Organica aprovada e assinada pelos Vereadores integrantes da
Céamara Municipal de Lagoa Grande, promulgada por sua Mesa Diretora, entra em vigor
na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Lagoa Grande, 01 de abril de 2023.

Jo&o Paulo de Souza - Presidente

Edison Pereira Rodrigues — Vice Presidente

Eladio Lino da Silva — Secretario
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Arlindo Braz de Lima — Vereador

Daniel dos Reis Constantino - Vereador
Evailton Moura de Jesus - Vereador

Luiz Carlos Batista de Oliveira - Vereador
Rogério Gongalves das Dores — Vereador

Severino dos Reis Braga - Vereador

62


mailto:camaralg@terra.com.br

